Uc¢eni¢ki dom Dora Pejacevié
Trg J. F. Kennedya 3

10000 Zagreb

KLASA: 112-01/24-01/01
URBROJ: 251-487/03-24-2

Zagreb, 4.11.2024. godine

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22,156/23) ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama (NN 29/24) i ¢lanka 2. i 3. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Uc¢enickom domu
Dora Pejacevi¢c (KLASA: 602-03/19-03/32, URBROJ: 251-487-14-19-03 od 27.02.2019.) Ucenicki
dom Dora Pejacevi¢, Zagreb, raspisuje

NATJECAJ

za popunu radnog mjesta SPREMAC/ICA (m/7), 1 izvrsitelj/ica, poslovi IV. vrste, na odredeno
vrijeme, do dobivanja suglasnosti nadleZznog ministarstva, puno radno vrijeme, 40 sati tjedno

Opis poslova: Spremac/spremacica u uéenickom domu:

e Cisti i odrzava podne povrine

e (isti i odrzava sanitarne prostorije

e (isti i postavlja kante za otpad

e (isti druStvene prostorije, prostorije za slobodne aktivnosti, spavaonice, hodnike, stubista,
urede

e iznosi smece iz doma u za to predvidene kontejnere

e (isti sanitarni prostor sluzbenih prostorija i ¢ajnu kuhinju

e daje na pranje i ponovno postavlja zavjese i zastore u prostorima doma

e vodi brigu o opremi i uredajima za ¢iS¢enje prostora te je odgovorna za pravilno koristenje
opreme i redovito prijavljivanje kvarova domaru i ravnatelju doma

e preuzima sredstva i potro$ni materijal za ¢iS¢enje od ekonoma, brine o daljnjem skladiStenju te
pravilnom i ekonomi¢nom koriStenju istih

e odrzava Cistocu vrata, namjestaja, prozorskih 1 ostalih stakala i drugih prostorija u U¢enickom
domu te okolisa zgrade doma,

o zalijeva ukrasno bilje udomu

e (isti i ureduje sve prostorije u domu za pocetak i kraj skolske godine kao i za vrijeme zimskog
i proljetnog odmora ucenika

e izvjeScuje domara i/ili ravnatelja o uocenim kvarovima i nedostacima u zgradi, instalacijama i
namjestaju

e obavljai sve druge poslove iz djelokruga svoga rada po nalogu medicinske sestre i ravnatelja.

Mjesto rada: Ucenicki dom Dora Pejacevié, Trg J.F.Kennedya 3, 10000 ZAGREB

Radni odnos zasniva se na odredeno vrijeme do trenutka dobivanja suglasnosti za novo zaposljavanje
od strane nadleznog ministarstva.

Uvjeti za obavljanje poslova spremacice: - NKV — zavrSena osnovna $kola

Osim navedenih uvjeta kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa
propisane Zakonom o radu (NN 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23, 64/23) kao i posebne uvjete



propisane Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22,156/23)

* poslovi se obavljaju sukladno Godisnjem planu i programu rada u sjedistu Ucenickog doma Dora
Pejacevi¢, na neodredeno puno radno vrijeme.

* u radni odnos ne mozZe biti primljena osoba za koju postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz
¢lanka 106. Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22,156/23)

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu s naznakom radnog mjesta na koje se prijavljuje kandidati su duzni
Kandidati koji se prijavljuju na natjecaj duzni su uz vlastoru¢no potpisanu prijavu priloziti:

= Zivotopis

= dokaz o stecenoj strucnoj spremi

* dokaz o drzavljanstvu

= elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje (ne starije od dana objave natjecaja)

= uvjerenje nadleznog suda da da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak u smislu ¢lanka 106. Zakona
0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (ne starije od 6 mjeseci od dana objave natjecaja)

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prilikom izbora kandidata, predlozeni kandidat ¢e predociti
izvornik. Potpunom prijava smatra se prijava koja sadrzava sve podatke i priloge navedene u ovom
natjecaju. Kandidatom prijavljenom na natjecaj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu i
potpunu prijavu sa svim prilozima te ispunjava formalne uvjete iz natjecaja.Osobe koje podnesu
nepotpune ili nepravovremene prijave na natjecaj te osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete iz
natje¢aja ne smatraju se pristupnicima prijavljenim na natjecaj niti ¢e se obavjeStavati o rezultatima
natjecaja.

Na natjecaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova
(NN 82/08 i 69/17).

Kandidat koji se u prijavi na natje€aj poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom
zakonu, ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo
prednosti pri zaposljavanju kandidat koji u trenutku podnoSenja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje
toga prava duzan je u prijavi pozvati se na ovo pravo na nacin da uz prijavu na natjecaj priloziti sve
dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja te svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu kojom se dokazuje ispunjenje uvjeta prednosti pri zaposljavanju.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,, NN* broj 121/17., 98/19.
84/21, 156/23 .) uz prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta natjecaja,
priloziti i dokaze propisane clankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji su objavljeni na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja, poveznica:

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%?200stvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Z0OHBDR%202021.pdf



https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s clankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu na natjeCaj duzni su osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i dokaze propisane Clankom 49. st. 1. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata, a koji su objavljeni na web-stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja, poveznica:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20o0stvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s clankom 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (,, NN broj 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95.,
108/96., 82/01., 103/03., 148/13. 1 98/19.) uz prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenja odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz iz kojeg
je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (,, NN broj 157/13., 152/14., 38/18. 1
32/20.) uz prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom, odnosno javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje se osoba
moze upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin
prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.

Kandidat koji je stekao obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duzan je uz prijavu na natjecaj priloziti
rjeSenje odredenog visokog uciliSta o priznavanju potpune istovrijednosti u skladu sa Zakonom o
priznavanju istovrijednosti stranih $kolskih svjedodzbi i diploma (,,NN* broj 57/96., 21/00.- Odluka
Ustavnog suda RH) ili rjeSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o stru¢nom priznavanju
inozemne visokoskolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih
kvalifikacija (,,NN* broj 158/03.,198/03., 138/06. 1 45/11.).

Temeljem Uredbe (EU) 2016/679 europskog parlamenta i vije¢a i temeljem Zakona o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka, prijavom na natjeCaj kandidat daje privolu za prikupljanje i obradu
dostavljenih podataka u svrhu provodenja natjecajnog postupka i zaposlenja.

Rok za podnoSenje prijava s dokumentacijom je osam dana od dana objave natjeCaja na mreznim
stranicama i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i na mreznim stranicama i oglasnoj ploci
Ucenickog doma Dora Pejacevi¢, Trg J.F. Kennedya 3, 10000 Zagreb. Nepotpune i nepravodobne
prijave nece se razmatrati kao niti prijave koje ne ispunjavaju uvjete iz natjecaja.

S kandidatima koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjavaju uvjete natjecaja provest e se testiranje sukladno odredbama Pravilnika o na¢inu i postupku
zaposljavanja u Ucenickom domu Dora Pejacevi¢. Kandidati su obvezni pristupiti testiranju. Ako
kandidat ne pristupi testiranju smatrat ¢e se da je povukao prijavu na natjecaj.

Obavijest o mjestu i vremenu odrzavanja testiranja bit ¢e objavljena na mreznoj stranici Doma
https://ud-dora.hr/natjecaji/ te poslana putem e-maila svakom kandidatu ¢ija je prijava pravodobna i
potpuna. O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku putem mrezne stranice
Doma: www.ud-dora.hr

Natjecajna dokumentacija odnosno podaci o kandidatima cuvaju se Sest mjeseci od zavrSetka natjecaja,
a dulje u slucaju sudskog ili slicnog postupka, u kojem slucaju se cuvaju do zavrsetka postupka. Nakon
isteka roka cuvanja dokumentacija se uniStava, s tim da svaki kandidat po isteku roka ¢uvanja moze
preuzeti svoju dokumentaciju.


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://ud-dora.hr/natjecaji/
http://www.ud-dora.hr/

Prijave s potrebnom dokumentacijom dostaviti postom na adresu: UCENICKI DOM DORA
PEJACEVIC, Trg J.F.Kennedya 3, 10 000 ZAGREB s naznakom : Za natjedaj : Sprema¢/ica

Ravnateljica

Suzana Jambresi¢, prof.



