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I. UVJETI RADA

1. OSNOVNI PODACI

Ucenicki dom Dora Pejacevié
Zagreb, Trg J.F.Kennedyja 3
tel: 2334 880
fax: 2303 063

web: www.ud-dora.hr

e-mail: info@ud-dora.hr

1.1 Obiljezja domskog prostora

Zgrada ima tri kata i veliki park ispred zgrade te vrt iza zgrade, koji je ograden te ga mogu
koristiti iskljucivo korisnice ili djelatnici doma te koSarkasko igraliSte iza zgrade.

Na svakom katu smjeSteno je po 13-trokrevetnih spavaonica i jedna jednokrevetna
spavaonica, sanitarni ¢vor s 4 WC-a i 4 tus kabine, 10 umivaonika te malom c¢ajnom
kuhinjom s 14 hladnjaka na katovima. Na svakom katu djevojke imaju zajednicki dnevni

boravak gdje mogu uditi, gledati TV ili se druziti.

Prizemlje Cini prostor za prehranu (kuhinja, blagovaonica), zbornica, soba pedagoginje,
soba zdravstvene voditeljice, ured tajnice, ured voditeljice racunovodstva, ured

ravnateljice, sanitarni ¢vor te ured ekonoma.

U podrumu je smjestena knjiznica, informaticka ucionica s 9 racunala, dvorana sa
spravama za vjezbanje, bolesnicko-izolacijska soba, kotlovnica, arhiva, praonica i
peglaonica rublja i skladiSte za hranu te sanitarni ¢vor s prostorom za presvlacenje

kuhinjskog osoblja i spremacica.

Svi domski prostori dostupni su ucenicama tijekom cijeloga dana, a najvise ih ucenice
koriste tijekom ucenja i u velernjim satima. NajviSse vremena provode u razli¢itim
prostorima za ucenje: ucionica - knjiznica - informatic¢ka ucionica, dnevni boravak, prostor

za vjezbanje.


http://www.ud-dora.hr/

1.2 Organizacija zivota u domu

Kuénim redom ucenickog doma regulira se izmjena spavanja, rada i odmora te su time

osigurani dobri uvjeti za u¢enje i boravak u domu.

Dnevni raspored:
a) Vremenski raspored
e Do 7:00 ustajanje
e 6:00 - 7:45 dorucak, osobna higijena, odlazak u skolu
e 7:45 - 8:00 osobna higijena
e 8:00 - 11:00 vrijeme za ucenje
e 12:00 - 15:45 rucak, odlazak u Skolu
e 16:00 - 19:00 vrijeme za ucenje
e 19:00 - 20:45 vecera.
b) Od 22:00 do 6:00 mir u domu, odnosno vrijeme predvideno za spavanje.
c) Ucenje se provodi u ucionici i sobi.
d) Iza 22:00 uci se u ucionici, a u sobama samo uz suglasnost sustanarka i dezurnog
odgajatelja.
e) U vrijeme ucenja u domu je tisina.
f) Odgajatelji vode evidenciju prisutnosti na ucenju, pruzaju pomo¢ pri ucenju, pri
organizaciji u¢enja te organiziraju instrukcije.

g) Domske priredbe zavrsavaju do 23:00 sata.

Na sastancima odgojnih skupina i Vije¢ima ucenica ucenice raspravljaju o Kuénom redu

doma te iskazuju svoje potrebe koje se uvazavaju.

Svi slobodni prostori doma (spavaonice, knjiznica, hodnici, dnevni boravak, predvorje,
ucionica) koriste se za ucenje, individualni rad s u¢enicama (savjetodavni, instruktivni i

informativni), grupni rad s u¢enicama te za njihovo osamljivanje.

Anketiranjem ucenica saznaje se koji su njihovi interesi i prema tome organizira rad

izbornih aktivnosti.

S obzirom da smo Skolsku godinu zapoceli postujuéi naputke Hrvatskog zavoda za javno
zdravstvo i Ministarstva znanosti i obrazovanja o spreCavanju Sirenja korona virusa, tijek

Skolske godine e ovisiti o daljnjim naputcima koje ¢emo od istih dobivati.



II. KORISNICE / UCENICE

U Skolsku godinu 2020./2021. upisano je 120 ucenica srednjih Skola u Zagrebu, koje su

rasporedene u 6 odgojnih skupina kako slijedi:

Odgojna skupina Broj ucenica

L. 20 ucenica

II. 20 ucenica

I1I. 20 ucenica

Iv. 20 ucenica

V. 20 ucenica

VI. 20 ucenica
UKUPNO 120 ucenica

odgojna skupina; voditeljica Iva Lojber, prof.; broji 20 ulenica koje pohadaju 3
razlic¢itih Skola na podrucju Grada Zagreba.

odgojna skupina; voditeljica Zeljka Novaci¢, prof.; broji 20 ucenica koje pohadaju
5 razli¢itih Skola na podrucju Grada Zagreba.

odgojna skupina; voditeljica Ivana Cali¢ Kovacevi¢, prof.; broji 20 uéenica koje
pohadaju 8 razlic¢itih Skola na podruéju Grada Zagreba.

odgojna skupina; voditeljica Tajana Zdeli¢an Jugo, prof.; broji 20 ucenica koje
pohadaju 7 razlic¢itih Skola na podruéju Grada Zagreba.

odgojna skupina; voditelji Martin Luksi¢, mag.psyh.; broji 20 ucenica koje pohadaju
4 razlicite skole na podrudju Grada Zagreba.

odgojna skupina; voditeljica Morana; broji 20 uc¢enica koje pohadaju 4 razliCite sSkole

na podrucju Grada Zagreba.

Raspored ucenica prema Skolama:

Ucenice pohadaju 30 razlicitih zagrebackih srednjih skola kako slijedi:

Skolu za medicinske sestre Mlinarska — 13 ucenica
Zdravstveno uciliste — 13 ucenica
Hoteljersko-turisti¢ku Skolu - 11 ucenica
Prirodoslovnu Skolu Vladimira Preloga - 10 ucenica
Grafi¢ku Skolu - 9 ucenica

Skolu za cestovni promet - 7 ucenica

III. Ekonomsku skolu - 5 ucenica

Trgovacku skolu - 5 ucenica



e Srpsku pravoslavnu op¢u gimnaziju - 5 ucenica
e Tehnicku skolu Rudera Boskovié¢a - 5 ucenica

e Gimnaziju sestara milosrdnica - 4 ucenice

e XVI. gimnaziju - 3 ulenice

e Agronomsku skolu - 3 ucenice

e Prehrambenu Skolu - 2 ucenice

o Skolu primijenjene umjetnosti i dizajna — 2 ucenice
o Skolu suvremenog plesa Ane Maleti¢ - 2 uéenice
e Veterinarsku skolu - 2 ucenice

e Skolu za modu i dizajn - 2 ucenice

e Nadbiskupsku gimnaziju — 2 ucenice

e XV. gimnaziju - 2 ucenice

e II. gimnaziju - 2 ucenice

e III. gimnaziju — 2 ucenice

e XII. gimnaziju - 2 ucenica

e XVIII. gimnaziju - 1 ucenica

e Glazbeno uciliste Elly Basi¢ - 1 ucenica

e Glazbenu skolu Zlatka Balokovi¢a - 1 ucenica

e IX. gimnaziju - 1 ucenica

e X. gimnaziju - 1 ucenica

e Sportsku gimnaziju - 1 uéenica

e Klasi¢nu privatnu gimnaziju - 1 ucenica

e I. ekonomsku Skolu - 1 ucenica

Raspored ucenica prema razredima:
1. razred pohada 36 ucenica
2. razred pohada 31 ucenica
3. razred pohada 27 ucenica
4. razred pohadaju 24 ucenice
5

razred pohada 2 ucenica

Raspored ucenica prema Zupanijama:

U domu su smjestene ucenice iz 17 razlic¢itih zupanija kako slijedi:
e iz Sisacko-moslavacke Zupanije 39 ucenica
e iz Zagrebacke Zupanije 17 ulenica
e iz Krapinsko-zagorske Zupanije 15 ucenica

e iz Brodsko-posavske zupanije 11 ucenica



iz Koprivnicko-krizevacke zupanije 6 ucenica
iz Karlovacke Zupanije 6 ucenice

iz Bjelovarsko-bilogorske zupanije 5 ucenica
iz Licko-senjske zupanije 5 ucenica

iz Viroviticko-podravske zupanije 4 ucenice
iz Osjecko-baranjske zupanije 3 ucenice

iz Sibensko-kninske Zzupanije 2 ucenice

iz Pozesko-slavonske zupanije 2 ucenice

iz Splitsko-dalmatinske Zupanije 1 ucenica
iz Varazdinske zupanije 1 ucenica

iz Medimurske zupanije 1 ucenica

iz Vukovarsko-srijemske zupanije 1 ucenica

iz Zadarske Zupanije 1 ucenica



III. IZVRSITELJI POSLOVA

Kadrovska struktura zaposlenih odgovara kriterijima potrebite stru¢ne spreme.

Prikaz kadrovskih uvjeta slijedi:

R. B. IME I PREZIME RADNO MJESTO STRUCNA
SPREMA
1. Suzana Jambresic¢ Ravnateljica VSS
2. Ivana Harapin Gajic¢ Strucna suradnica - VSS
pedagoginja
4., Nina Markus Strucna suradnica - VSS
psihologinja
5. Iva Lojber Odgajateljica VSS
6. Davor Milanovié Odgajatelj VSS
7. Zeljka Novadic Odgajateljica VSS
8. Morana Krstic¢ Odgajateljica VSS
9. Martin Luksi¢ Odgajatelj VSS
10. Senka Kovacevic¢ Odgajateljica VSS
11. Ivana Cali¢ Kovacevié Odgajateljica VSS
12. Tajana Zdeli¢an Jugo Odgajateljica VSS
13. Snjezana Resar Noc¢na paziteljica SSS
14. Melita Krstic¢ Noc¢na paziteljica SSS
15. Drazenka Curla Medicinska sestra VSS
16. Zvjezdana Junasevié Tajnica VSS
17. Doroteja Dakic¢ Voditeljica racunovodstva VSS
18. Andrea Visni¢ Racunovodstveni referent SSS
19. Zlatko Maljak Ekonom - skladistar SSS
20. Jusuf Grabic Domar/kotlovnicar SSS
21, Zeljko Kosi Vratar/telefonist/pazikuca SSS
22, Jela Bedi¢ Voditeljica kuhinje SSS
23. Ana Erceg Kuharica SSS
24. Visnja Libri¢ Kuharica SSS
25. Nevenka Opacak Pralja SSS
26. Katarina Ceh Pomo¢na radnica u kuhinji NKV
27. Zeljka Kristina Klenovié Pomocéna radnica u kuhinji SSS
28. Mara Crnjac Spremacica SSS
29, Marijana Radanovi¢ Spremacica SSS

Raspored radnog vremena zaposlenika nalazi se u prilogu.

Svi djelatnici u¢enickog doma obavezno c¢e se lijecnicki pregledati u skladu s odredbama

Zakona o srednjem Skolstvu.




IV. PROGRAMI USTANOVE

1. IZBORNI PROGRAMI

U Skolskoj godini 2021./2022. planiramo provoditi slijedece izborne programe:

Odbojka
Streljastvo
Stolni tenis
Badminton
Pikado

Sah

Dramska grupa
Kreativni kutak
Plesna grupa
Folklor

Zbor

Foto grupa
Filmska grupa

2. POSEBNI PROGRAMI

U Skolskoj godini 2021./2022. planiramo provoditi slijedece posebne programe:

Adaptacija

Knjiznica

Novinarska grupa

Tko kaze da ne mozemo mijenjati svijet?
Spolno zdravlje

Info-kult

Ekologija

Sport i ja kroz Skolski kalendar
Drustvene igre

Psiholoski poremecaji kroz film

3. PROJEKTI

U Skolskoj godini 2021./2022. u suradnji s vanjskim suradnicima planiramo provoditi
sljedecte projekte:

MreZa za mlade za socijalno ukljuivanje s udruzenjem Djeca prva
I dalje &itam s udrugom Tocka na i

eTwinning projekt Prolje¢e u Karlovcu s Ucenickim domom Karlovac
eTwinning projekt Rije¢ki maskenbal s Uceni¢kim domom Kvarner
Erasmus+ projekt Neformalno ucenje

Erasmus i eTwinning projekti tijekom Skolske godine

10



V. ORIJENTACIJSKI KALENDAR RADA USTANOVE

Orijentacijski kalendar rada ustanove za Skolsku godinu 2021./2022.:

MJESEC | SADRZAJ RADA
Rujan e Pocetak Skolske godine 2021./2022.
e Pocetak nastavne godine
e Useljenje u dom
e Prvi roditeljski sastanci - izbor roditelja za Vijece roditelja
e Razgledavanje grada Zagreba
e Program mjera povecane sigurnosti te suradnja s Policijskom upravom i
policajcem u zajednici
e Sjednica Vije¢a odgajatelja
e Sastanci Stru¢nog aktiva odgajatelja (tri)
e Prvi sastanci odgojnih skupina i katova
e Provedba Adaptacijskog programa za nove ucenice
e Pocetak projekta Mreza za mlade za socijalno ukljucivanje
e Pocetak projekta I dalje ¢itam
e Izrada Izvjestaja o radu ucenickog doma u Skolskoj godini 2020./2021.
e Izrada i donosenje GodisSnjeg plana i programa rada i kalendara rada
e Obiljezavanje Dana pozitivnog misljenja
¢ Obiljezavanje Medunarodnog dana mira
e Provedba ankete o slobodnim aktivhostima
e Obiljezavanje Nacionalnog dana borbe protiv nasilja nad zenama
e Obiljezavanje Dana sporta
e Sjednica Domskog odbora
¢ Vijece roditelja
e Vijece ucenica
Listopad | ¢ Pocetak provedbe ostalih posebnih i izbornih programa
e Pocetak sudjelovanja u projektu Rijecki karneval
e Pocetak sudjelovanja u projektu Prolje¢e u Karlovcu
¢ Obiljezavanje Medunarodnog dana nenasilja
e Obiljezavanje Svjetskog dana zastite zZivotinja
¢ Obiljezavanje Svjetskog dana nastavnika
e Radionica o prihvacanju razlicitosti
e Pocetak natjecanja na Zupanijskoj Domijadi u sportu
e Obiljezavanje Dana neovisnosti
e Obiljezavanje Dana zahvalnosti za plodove zemlje
e Obiljezavanje Medunarodnog dana iskorjenjivanja siromastva -
humanitarni program
Radionica o ucenju
ObiljeZzavanje Medunarodnog dana skolskih knjiznica
Sastanci Stru¢nog aktiva odgajatelja (pet)
Sjednica Vije¢a odgajatelja
Skupljanje liS¢a oko doma
Vijece ucenica
Studeni Obiljezavanje dana Svi sveti

PocCetak jesenskog odmora ucenika

ZavrSetak jesenskog odmora ucenika

ObiljeZzavanje Svjetskog veganskog dana

Obiljezavanje Medunarodnog dana borbe protiv fasizma i antisemitizma
Obiljezavanje Svjetskog dana ljubaznosti

Prehrana - rad s u¢enicama

Radionica o prijateljstvu

Obiljezavanje Medunarodnog dana tolerancije

Obiljezavanje Dana sje¢anja na Vukovar
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Radionica o socijalnim vjestinama

Zdravstvena radionica

Obiljezavanje Svjetskog dana prevencije zlostavljanja djece
Obiljezavanje Medunarodnog dana borbe protiv nasilja nad Zzenama
Sastanci Stru¢nog aktiva odgajatelja (Cetiri)

Sjednica Vije¢a odgajatelja

Vijeée ucenica

Prosinac

ObiljeZzavanje Svjetskog dana AIDS-a
Obiljezavanje Medunarodnog dana volontera
1. Eko dan

Ukrasavanje doma povodom Bozi¢a
Obiljezavanje Dana ljudskih prava
Humanitarni bozi¢ni sajam

Dani otvorenih vrata

Priredba za ucenice povodom bozi¢nih i novogodisnjih blagdana
Sastanci Stru¢nog aktiva odgajatelja (Cetiri)
Sjednica Vijeca odgajatelja

Sjednica Domskog odbora

Vijece ucenica

Zavrsetak 1. polugodista

Pocetak 1. dijela zimskog odmora za ucenike

Sijecanj

PocCetak 2. polugodista

Zavrsetak 1. dijela odmora ucenika

Obiljezavanje Medunarodnog dana smijeha

Obiljezavanje Dana medunarodnog priznanja Republike Hrvatske
Obiljezavanje Dana sje¢anja na Holokaust i sprecavanja zlocina protiv
Covjecnosti

Sastanci Stru¢nog aktiva odgajatelja (tri)

Sjednica Vije¢a odgajatelja

Vijece ucenica

Veljaca

Obiljezavanje Svjetskog tjedna sklada medu vjerama
Obiljezavanje Medunarodnog dana sigurnijeg interneta
Obiljezavanje Medunarodnog dana zdravlja Zzene
Obiljezavanje Valentinova

Obiljezavanje Medunarodnog dana materinskog jezika
Maskare u domu

Radionica o menstruaciji

Izlet na karneval u Rijeku (sudjelovanje u povorci)
Obiljezavanje Dana ruziCastih majica — protiv nasilja u Skolama
Sastanci Stru¢nog aktiva odgajatelja (Cetiri)

Sjednica Vije¢a odgajatelja

Vijece ucenica

Pocetak 2. dijela zimskog odmora ucenika

ZavrSetak 2. dijela zimskog odmora ucenika

Ozujak

PoCetak natjecanja na Zupanijskoj Domijadi u kulturi
Obiljezavanje Dana doma

Radionica o prihvacanju razlicitosti

Obiljezavanje Medunarodnog dana Zena
ObiljeZavanje Svjetskog dana voda

Ukrasavanje doma povodom Uskrsa i izrada uskrsnjih ukrasa
Humanitarni prodajni sajam

Radionica o ljudskim vrijednostima

Radionica o mentalnom zdravlju

Radionica o prijateljstvu

Sastanci Stru¢nog aktiva odgajatelja (Cetiri)
Sjednica Vije¢a odgajatelja

Vijece ucenica
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Travanj

PocCetak proljetnog odmora ucenika
Zavrsetak proljetnog odmora ucenika
Obiljezavanje Dana borbe protiv alkoholizma
Radionica o borbi protiv ovisnosti
ObiljeZzavanje Dana planeta Zemlja
Obiljezavanje Dana hrvatske knjige
Radionica Spolno prenosive bolesti
Literarna radionica

Sadnja cvijeca

Obiljezavanje Svjetskog dan zdravlja
Proljetno uredenje vrta

Radionica o samopouzdanju

Izlet s uCenicama

Sastanci Stru¢nog aktiva odgajatelja (Cetiri)
Sjednica Vijeéa odgajatelja

Vijec¢e ucenica

Svibanj

Obiljezavanje Praznika rada

Obiljezavanje Dana Sunca

Natjecanje na drzavnoj Domijadi

Obiljezavanje Medunarodnog dana medicinskih sestara
Vecera za maturantice

Zavrsetak nastavne godine za maturantice
Obiljezavanje Medunarodnog dana obitelji

Uredenje okolisa doma

Obiljezavanje Medunarodnog dana bioloske raznolikosti
Obiljezavanje Dana drzavnosti

Obiljezavanje Dana Hrvatskog sabora - posjetom Hrvatskom saboru
Obiljezavanje Dana grada Zagreba

Radionica o ljubavnim vezama

2. Eko dan

Sastanci Stru¢nog aktiva odgajatelja (Cetiri)

Sjednica Vije¢a odgajatelja

Vijece ucenica

Lipanj

Obiljezavanje Medunarodnog dana neduzne djece, zrtava nasilja
Obiljezavanje Svjetskog dana zastite Covjekove okoline
Obiljezavanje Svjetskog dana darivatelja krvi — darivanjem krvi
punoljetnih u¢enica doma

Zavrsetak nastavne godine 2021./2022.

Pocetak ljetnog odmora ucenika

Sastanci Stru¢nog aktiva odgajatelja (dva)

Sjednica Vije¢a odgajatelja

Obiljezavanje Dana antifasSisticke borbe

Obiljezavanje Dana drzavnosti

Srpanj

Upisi novih ucenica u dom
Sjednica Vije¢a odgajatelja
Sjednica Domskog odbora

Kolovoz

Pripreme za pocetak Skolske godine 2022./2023.
Sjednica Vije¢a odgajatelja
Zavrsetak Skolske godine 2021./2022.
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VI. DNEVNA I TJEDNA ORGANIZACIJA RADA ZAPOSLENIKA DOMA

Ravnateljica
Tajnica
Struc¢na suradnica pedagoginja

Strucna suradnica psihologinja

Voditeljica racunovodstva
Racunovodstvena referentica
Voditeljica kuhinje

Kuharice

Pomoc¢éne radnice u kuhinji

Zdravstvena voditeljica-medicinska
sestra
Spremacice

Ekonom
Domar
Pralja
Vratar/telefonist/pazikuca

7.30 - 15.30
8:00 - 16:00
Pon isri 15:00 - 21:00
Uto, Cet i pet 08:00 — 14:00
Uto i et 15:00 - 21:00
Pon, sri i pet 08:00 - 14:00
7:00 - 15:00
7:00 - 15:00
Pon-pet 7:00 - 14:00
Sub 6:00 - 11:00
Pon-pet 6:00 - 12:30
Sub 12:30 - 19:30
Ned 7:00 - 14:00
Ili pon-pet 14:00 - 21:00
Pon-pet 7:00 — 13:30
Sub 06:00 - 12:00
Ned 7:30 - 14:00
Ili pon-pet 14:00 - 21:00
Pon, cet, pet 7:00 - 15:00
Uto i sri 13:00 - 21:00
Pon-pet 6:00 - 14:00
sub 6:00 - 11:00
Ili pon-pet 14:00 - 21:00
6:00 - 14:00
6:00 - 14:00
6:00 - 14:00
14:00 - 22:00

Djelatnice u kuhinji zbog rada subotama i nedjeljama svoje slobodne vikende koristit ¢e
tijekom zimskog, proljetnog i ljetnog odmora ucenika, sukladno evidenciji rada za svaki

mjesec.

VI. a) DNEVNI I TJEDNI RASPORED RADA NOCNIH PAZITELJA

TJEDAN Smjena Djelatnik PON uTo SRI CET PET SUB NED
' 00- 00-
. ielita 2224 0730 4 7.30 1424 00®
Krstic 22-24 ' ' 22-24
1. 22-24
. 00- 00-
° SrIEZANa  00-6.00 22-24  6.00 6.00 6-22
Resar ) ' ' )
22-24
A Melita 00- 00-
S 00-7.30 22-24  7.30 7.30 6-22
2. 22-24
i3 00- 00-
° Sriezana 2224 00800 o 6.00 1424 00®
Resar 22-24 ' ' 22-24
22-24

Djelatnici naizmjence rade smjenu A i B.
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Nocne paziteljice zbog rada do 7.30 (umjesto do 6.00) ima povecan broj sati, ukupno 87,5
(u jednom tjednu 42.5, a u drugom 45). Visak od 7,5 sati (u 14 dana) se raspodjeljuje,
sukladno evidenciji rada za svaki mjesec, u slobodne sate koje ¢e koristiti tijekom zimskog,

proljetnog i ljetnog odmora ucenika.

VII. TJEDNI I GODISNJI RASPORED RADNIH I TJEDNIH OBVEZA

1. ODGAJATELII
Odgajatelji se za skolske godine 2021./2022. zaduzuju za obavljanje sljedecih poslova:

A. TIJEKOM NASTAVNE GODINE

Vrsta posla Sati
godis$nje
NEPOSREDNI ODGOJNO- OBRAZOVNI RAD 1008

- Rad u odgojnoj grupi

- Vodenje odgojne grupe

- Odgajatelj pocetnik

- Izborni program

- Posebni program

- Rad s u€enicama i drugih odgojnih grupa
- Rad s u€enicama s posebnim potrebama

ORGANIZACIJSKO PEDAGOSKI POSLOVI
- Struéno metodicka priprema

- Struéno usavrSavanje

- Suradnja s roditeljima

- Rad u strucni tijelima doma i izvan doma
- Rad u stru¢nim povjerenstvima

- Organizacija natjecanja i susreta
-Planiranje, programiranje i analiza rada
-Suradnja sa Skolom

-Suradnja s ostalim institucijama
-Vodenje pedagoske dokumentacije

- Odmor u toku dana

-Mentor odgajatelju pocetniku

UKUPNO A= 1+2

B. POSLOVI U TIEDNIMA KADA NEMA NASTAVE

Vrsta posla Sati
godisnje

Administrativni poslovi vezani za vodenje odgojne grupe
Stru¢no usavrSavanje

Suradnja s roditeljima

Rad u stru¢nim tijelima doma i izvan doma

Rad u stru¢nim povjerenstvima

Promidzba doma

. Rad u upisnim komisijama

8. Organizacijski poslovi

UKUPNO B:

SVEUKUPNO GODISNJE A+B:
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C. ODMORI | DOPUSTI
Vrsta

Sati
godisnje

Praznici (9)

72

Godi$nji odmor ( 28 dana)

224

Placeni dopust

Neplaceni dopust

UKUPNO C:

SVEUKUPNO A+B+C:

2. STRUCNA SURADNICA - PEDAGOGINJA

Strucna suradnica - pedagoginja se za sSkolsku godinu 2021./2022. zaduzuje za

obavljanje sljedecih poslova:

A. TIJEKOM NASTAVNE GODINE
Vrsta posla

Sati
godis$nje

savjetodavni

- Neposredni odgojno-obrazovni rad — informativni, instrukcijski,

648

- Rad s odgajateljima

72

- Struéno metodicka priprema

216

- Razvojno-pedagoski poslovi

108

- Struéno usavr$avanje

18

- Suradnja s roditeljima

36

- Rad u strucni tijelima doma i izvan doma

36

-Planiranje, programiranje i analiza rada

36

-Suradnja sa §kolom

36

-Vodenje Zupanijskog stru¢nog vijeéa

36

-Suradnja s ostalim institucijama

36

-Vodenje pedagoske dokumentacije

72

- Odmor u toku dana

Vrsta posla

90

Sati
godisnje

Administrativni poslovi vezani za vodenje odgojne grupe

Stru¢no usavrSavanje

Suradnja s roditeljima

Rad u stru¢nim tijelima doma i izvan doma

Rad u stru¢nim povjerenstvima

Promidzba doma

Rad u upisnim komisijama

8 Organizacijski poslovi

UKUPNO B:

SVEUKUPNO GODISNJE A+B:

C. ODMORI | DOPUSTI

Vrsta Sati
godisnje

Praznici (8) 72

Godi$nji odmor ( 30 dana) 240

Placeni dopust
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Neplaceni dopust

UKUPNO C:

312

SVEUKUPNO A+B+C:

2104

VIII. PLAN I PROGRAM RADA ODGOJNO-OBRAZOVNIH DJELATNIKA

1. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJICE

Suzane Jambresi¢, prof.

Godisnji fond sati: 40 sati tjedno

PLANIRAN
PODRUCIA PROGRAMSKI ZADACI I AKTIVNOSTI O SATI
GODISNJE
e Opremanje  prostora: zavrsne  tehnicke
kontrole, urednost, opremljenost inventarom
Poslovi pripreme | ¢ Kontrola primjene mjera uz COVID-19
za pocetak e Sastavljanje ugovora za roditelje
Skolske godine i | ¢ Rasporedivanje ucenica po odgojnim
otvaranje Doma skupinama i po sobama 60
e Pripreme za roditeljski sastanak za prvi razred i
ucenice koji su prvi puta u Domu
e Otvaranje Doma, prijem i smjestaj ucenica,
roditeljski sastanak
e Sudjelovanje u izradi programa rada
odgajatelja za odgojne skupine
e Izrada plana i programa rada ravnatelja
e Izvedbeno planiranje i programiranje- suradnja
Poslovi planiranja s drugim domovima
i programiranja |e Sudjelovanje u izradi plana i programa rada
Doma
e Izrada tjednog rasporeda rada odgajatelja i 230
ostalih zaposlenika
e Izrada kalendara rada Domu
e Planiranje odgojnog, estetskog i ekoloskog rada
u domu i u okruzenju
e Planiranje sjednica
e Sudjelovanje u radu Udruge hrvatskih
srednjoskolskih ravnatelja
e Suradnja s MZO
e Prijem i smjestaj uCenica
e Formiranje odgojnih skupina
e Sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti
Doma
e Unapredivanje odgojno-obrazovnog rada 202
Poslovi e Sudjelovanje na sastancima Vije¢a ucenica
neposrednog rada |¢ Rad sa svim ucenicama na ostvarivanju
u odgojno- ugodnog komunikacijskog, radnog i zivotnog
obrazovnom ozracja
procesu e Rad s uenicama s posebnim potrebama
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Pomoc¢ ucenicama s teSko¢ama u ucenju
Organizacija i sudjelovanje na maturalnoj
veceri u Domu

Zavrsni sastanak sa svim ucenicama Doma

Poslovi pracenja i

Tjedni ili mjesecni radni dogovori i sjednice
Odgajateljskog  vije¢ca zbog utvrdivanja
postignuca, realizacije zadataka, ometajucih
¢imbenika i utvrdivanja pedagoskih postupaka
za poboljsanje

Redovita polugodisnja izvjeSéa i analize
realizacije programa

evaluacije Pradenje i primjenjivanje zakona, provedbenih
propisa i naputaka
. . . . 210
Posebno  pracenje  uspjesnosti ucenica,
redovitosti pohadanja nastave, planiranje
pedagoskih postupaka
Pomoc¢ pri vodenju pedagoske dokumentacije
Pracenje kvalitete opreme i prostora
( dotrajalost, funkcionalnost, ekonomicnost,
izgled...)
Analiza podataka i postignuca za izradu novih
planova i programa
Poslovi upoznavanje i instruiranje odgajatelja s
unapredivanja novinama u planiranju programiranju i
pripremanju
upoznavanje odgojno - obrazovnih i drugih
djelatnika s novim planom i programom
(primjedbe i prijedlozi )
poboljSanje materijalne osnove rada kao jednog
od preduvjeta uspjesnosti
pomo¢ u uvodenju promjena : svim
djelatnicima doma( savjetima, demonstracijom, 114
razgovorom , stru¢nom literaturom i sl.)
stalna i pravovremena pomo¢ odgojno
obrazovnim i ostalim djelatnicima oko
realizacije programa
procjenjivanje i vrednovanje realizacije plana i
programa na kraju Skolske godine i pisanje
izvjesca
primjena spoznaja na izradi programa za iducu
Skolsku godinu
Poslovi stalno procjenjivanje ostvarivanja plana i
vrednovanaja programa
analiziranje 1 vrednovanje osobnog angaZmana
odgajatelja i ostalih djelatnika na realizaciji
preuzetih obveza
periodicne  analize ostvarivanja  programa 114

(Odgajateljsko vijece , Aktiv odgajatelja )
tromjesecna i polugodis$nja analiza rada
procjenjivanje i vrednovanje realizacije plana i
programa na kraju Skolske godine 1 pisanje
1zvjestaja
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Rad s
odgajateljima i
stru¢nim
suradnikom

Individualni i savjetodavni rad od planiranja i
programiranja do metodi¢kih postupaka u
realizaciji i evaluaciji programa

Izbor aktivnosti, provedba i suradnja sa
stru¢nim aktivima, suradnicima, voditeljima i
odgajateljima

Poticanje timskog rada - cilj, zadace, provedba,
ovlasti i odgovornost
Poticanje razvojne i
djelatnosti Doma
Poticanje stru¢nog usavrSavanja odgajatelja i
stru¢nih suradnika

Unapredivanje uvjeta za optimalno izvodenje
odgojno-obrazovnog procesa

Sudjelovanje u uvodenju inovacija

Suradnja s voditeljima preventivnih programa i
projekata

Savjetovanje u radu s ucenicama s tesko¢ama
Individualni rad s pripravnicima (prema potrebi)
Priprema sjednica Odgajateljskog vijec¢a i radnih
sastanaka

Izvjesc¢ivanje sa seminara i stru¢nih skupova u
svrhu stru¢nog osposobljavanja

Nabava struCne i druge literature

stru¢no-istrazivacke

201

Suradnja s
roditeljima

Roditeljski sastanci

Individualni razgovori po njihovu dolasku i po
pozivu, a s ciljem informiranja o prihvacanju
domskog Zivota, tesko¢ama i prevladavanju
istih

70

Suradnja sa svim
ostalim
zaposlenicima

Odrzavanje Skupa radnika

Suradnja s tajnicom i voditeljicom
racunovodstva na provedbi i izvrSenju zadada
u svezi s financijskim pitanjima i kadrovsko-
pravnim pitanjima

Sudjelovanje u izradi opc¢ih akata Doma
Reguliranje statusa zaposlenika

Utvrdivanje radnih zaduzenja

Suradnja sa sindikalnim povjerenikom

Rad s osobljem tajnistva, kuhinje, domarom,
voditeljem racunovodstva, ekonomom,
spremacicama s ciljem koordinacije rada s
ucenicima za postizanje kulturnog, ugodnog i
uspjesnog suradnistva

140

Suradnja sa
Ministarstvom,
Gradskim uredom
za obrazovanje i
sport i Agencijom
za odgoj i
obrazovanje

U savjetodavnim potrebama i pedagoskom
radu, posebno s prosvjetnim savjetnikom
Sudjelovanje na seminarima i stru¢nim
skupovima

72

Suradnja s
ostalim
institucijama

Razlic¢ite institucije civilnog drustva

Lijecnici Skolske medicine, stomatolozi
Prema potrebi centri za socijalni skrb i druge
ustanove takvog tipa

Centar za odgoj i obrazovanje Zagreb
Pokret prijatelja prirode "Lijepa nasa"
Udruga "Plavi telefon"

58
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e Udruga "Susjed susjedu pomaze"
Suradnja s e Razmjena zajednickih druzenja i programa s
ostalim ucenickim ucenicima 56
domovima
e Pracenje novih naslova pedagosko-psiholoske
literature
Strucno e Izrada programa stru¢nog usavrsavanja
usavrsavanje e Strucno-konzultativni rad sa su stru¢njacima
e Suradnja sa Ucenickim domova iz Europe
e Sudjelovanje u radu Odgajateljskog vijeca
e Sudjelovanje u radu u stru¢nim udruzenjima 147
e Briga o domskoj dokumentaciji
e Sudjelovanje u Erasmus programu:
1) Ucinkovito vodenje skole odrzive
promjene
2)Razvoj ucenickog doma kroz neformalne
metode ucenja i medunarodne europske
projekte
Odmor
u tijeku rada 112
UKUPNO 1792

2. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA ODGAJATELJA

Broj planiranih sati

SADRZAJ s
godiSnje

PLANIRANJE I PROGRAMIRANIE
e Godisnji plan i program rada odgajatelja
e Godisnji plan i program rada odgojne skupine
e Mjesecni/tromjesecni planovi i programi rada e 36
e Izborni programi
e Posebni programi
¢ Individualni plan stru¢nog usavrSavanja
NEPOSREDNI ODGOJNO OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA
¢ Mentorski rad i vodenje odgojne skupine e 936
e Izborni programi e 36
e Posebni program e 36
VRIJEDNOVANJE
¢ Samovrednovanje e 36
e Realizacija programa
PRIPREME ZA NEPOSREDNI ODGOJNO OBRAZOVNI RAD
e Za sastanke odgojne skupine . 180
e Za pedagoske radionica .
e Za individualne razgovore
e Za roditeljske sastanke i dr.
STRUCNO USAVRSAVANIE
e Individualno usavrsavanje e 36
e Usavrsavanje u kolektivu
e Usavrsavanije izvan kolektiva
PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA I EVIDENCIJE
e Dnevnik rada odgojne skupine e 36

e Pregled rada ucenickih aktivnosti
e Mati¢na knjiga/registar
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Dnevnik zapazanja

Ocevidnici u radu strucnih tijela

Evidencija ucenja/ ocjena

Evidencija nazo¢nosti na ucenju

Evidencija odlazaka u informaticku ucionici, teretanu, ¢ajnu
kuhinju

Evidencija izlazaka

Evidencija odlazaka za vikend

RAD U STRUCNIM I DRUGIM TIJELIMA DOMA

e Odgajateljsko vijece e 36
e Aktiv odgajatelja
SURADNJA
e S roditeljima/ starateljima
e S razrednicima i drugima
e Sa sustrucnjacima i drugim stru¢njacima
e S kolegama iz drugih domova e 72
e S kulturnim i drugim ustanovama i institucijama
e S Ministarstvom znanosti, obrazovanja i sporta
¢ S Agencijom za odgoj i obrazovanje
3. GODISNII PLAN I PROGRAM RADA NOCNOG ODGAJATELJA
Davora Milanovica, prof. ODGAJATELJA
CILJEVI ISHODI UCENJA AKTIVNOSTI OBLICI | PLANIRA
(odgajatelj (u€enice ¢e..) METODE ROKOVI NO SATI
ce..) RADA TJEDNO
CUVANJE | UNAPRIJEPIVANJE ZDRAVLJA
Promicati « Provoditi osobnu - pracenje - individualni rad
higijenu kao higijenu ponasanja - objasnjavanje
preduvjet « Pridrzavati se ucenica - demonstracija od rui 6
. rujna do
zdravlja domskog reda - razgovor lipnja
- pisanje
-uvidu
evidencije
Pomoci » Uocavati promjene i - individualni - individualni rad
bolesnim probleme vezane uz | razgovor - razgovor 2
ucenicima zdravstveno stanje - pracenje
» Traziti zdravstvenu zdravstvenog Od rujna do
pomoc¢ kad je stanja ucenica lipnja
potrebno
» Uzimati propisanu
terapiju
SOCIO-EMOCIONALNI RAZVOJ
Poticati « Prepoznati viastite - individualni - individualni rad 4
samopouzdanje moguénosti razgovor - razgovor Od rujna do
i pozitivnu sliku | « Donositi odluke lipnja
0 sebi
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CILJEVI ISHODI UCENJA AKTIVNOSTI OBLICI | PLANIRA
(odgajatelj (u€enice ¢e..) METODE ROKOQVI NO SATI
ce..) RADA TJEDNO
Poticati Traziti pomo¢ kad im | - individualni - individualni rad
medusobnu je potrebna razgovor - razgovor
suradnju i Pruzati pomo¢ onima - rasprava Od rujna do 4
povezanost kojima je potrebna - objasnjavanje lipnja
u€enica unutar
doma
Promicati Pridrzavati se pravila | - individualni - individualni rad
kvalitetne lijepog ponasanja razgovor - objasnjavanje .
_ A L Od rujna do
meduljudske prema drugima - demonstracija lioni 4
P e ipnja
odnose Prihvacati razliCitosti - razgovor
KOGNITIVNI RAZVOJ
Utvrditi Identificirati osobni - individualni - individualni rad
mogucnosti | potencijal u podrucju | razgovor - pisanje Ruian 2
potrebe u ucenja - pomo¢ u - analiza rujan,

e . s listopad

podrucju u€enja Prepoznati osobne uéenju - razgovor studeni
stavove prilikom
usvajanja znanja
Poticati Odredivati osobne - individualni - individualni rad | Od rujna do
planiranje i prioritete razgovor - pisanje lipnja 6
organiziranje Pridrzavati se - razgovor
obveza osobnih planova
Pripremati Prepoznati -individualni - individualni rad
ucenice za mogucénosti nastavka | razgovori - analiza od 2
nastavak obrazovanja - razgovor
. . studenog
obrazovanja Donositi odluke o do lioni
o lipnja
nastavku
obrazovanja
RAZVOJ KREATIVNOSTI
Ispitivati Izabrati aktivhost - individualni - individualni rad
interese i prema vlastitim razgovor - razgovor Rujan 2
sklonosti sklonostima
Poticati razvoj Aktivirati svoje - individualni - individualni rad .

. . . Od rujna do
kreativnog kreativne potencijale | razgovor lionia 2
izraZzavanja i snage Py
Poticati osobni Predlagati nove ideje | - individualni - individualni rad
doprinos u i akcije razgovor
oblikovanju Ukljucivati se u zivot i Od rujna do 4
Zivota u domu rad doma lipnja

Stvarati dobro
raspolozenje
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4. ORJENTACIJSKI GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA ODGOJNIH

SKUPINA
\ Broj plan. - . MJ.?StO :
SADRZAJ . Nositelji Rokovi vrijeme
sati god. .
izvedbe
OSNOVNI PODACI O SKUPINI Odgajatelj
Sastav skupine Strucni
Struktura skupine suradnik Rujan
Socijalna struktura skupine
ODGOINO-OBRAZOVNA PODRUCIA 936
PODRUCIE CUVANJA I Odgajatelj Domske
UNAPREDIVANJA ZDRAVLIA Medicinska | Rujan prostorije
- Upoznati i analizirati zdravstvene sestra Od rujna | Ambulante
potrebe i navike ucenika | 234 LijeCnik Do lipnja | Od 11-15h
-Promicati zdrave stilove Zzivota Strucni i od 19-22h
-Provoditi zdravstveno suradnik
prosvijecivanje
SOCIO-EMOCIONALNO PODRUCIE Odgajatelj Domske
-Analizirati socijalnu dinamiku Rujan prostorije
skupine - Strucni Od rujna | Udruge i
Poticati medusobnu suradnju i 234 suradnik Do lipnja | institucije...
povezanost ucenika Od 11-15hii
-Poticati samopouzdanje i pozitivhu od 19-22h
sliku o] sebi
-Pomodi ucenicima tijekom perioda
adaptacije, socijalizacije i separacije
KOGNITIVNO PODRUCIE - Odgajatelj Domske
Utvrditi mogucnosti i  potrebe Strucni Rujan prostorije
ucenika u ucenju suradnik Od rujna | Skola itd.
-Upoznati ucenike s metodama, 234 Vanjski Do lipnja | Od 8-11h,
oblicima, fazama i tehnikama ucenja suradnici od 16-19h i
-Pratiti ostvarivanje skolskih obveza od 20-22h
-Promicati osobnu odgovornost i
samostalnost
PODRUCIE KREATIVNOSTI - Odgajatelj Domske
Ispitati interese i sklonosti za Strucni Rujan prostorije
kreativan rad - suradnik Kult.i sport.
Poticati kreativno izrazavanje 234 Vanjski Od rujna | ustanove
ucenika - suradnici Do lipnja | Od 11-15h i
Poticati osobni doprinos u od 18-22h

oblikovanju Zivota u domu
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5. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA STRUCNE SURADNICE PEDAGOGINJE Ivane Harapin Gaji¢, prof.

Satnica Razina
r. Subjekti i Svrhalcilj Sadrzaj/aktivnosti Ishod/pokazatelji uspjeSnosti Oblici i Suradnici Mjesto Tjedno / postign
br podrucje rada metode rada ostvarenja godisSnje ucalreal
izacija
Kvalitetna -Godisnji plan i program rada struéne | - lzraditi planove i programe rada | -Individualni pedagoginja, | radna
priprema i suradnice pedagoginje pedagoga: godiSnji, kvartalni, tjedni, | rad ravnateljica, | prostorija 1/
Planiranje i planiranje - Godisnji plan i program rada doma dnevni -Grupni rad odgajatelji struéne 36
programiranje odgojno- - Plan stru€nih usavrSavanja pedagoginje | - Sudjelovati na izradi GPP rada doma -Timski rad suradnice
1. odgojno- obrazovnog rada i odgajatelja - Planirati individualno usavr§avanje - Pisanje pedagoginje,
obrazovnog - Plan za izborne i posebne programe - Prikupiti planove rada odgojnih zbornica
rada - Godisnji, adaptacijski, kvartalni planovi | grupa/odgajatelja/izbornih programa
odgajatelja/odgojnih grupa - Izraditi planove za izborne programe
- Izraditi planove za posebne programe
Podrska - Individualni rad s ucenicama | - Ispitati potrebe u€enica - Individualni pedagoginja, | radna
uéenicama u (savjetodavni, instruktivni, informativni) - Identificirati psihofizicke poteSkoce | rad ucéenice, prostorija 10/
uspje$nom - Prikupljanje podataka o u¢enicama ucenica - Grupni rad prema pedagoginje, 360
odrastanju, - Prihvat i rad s novoupisanim u¢enicama | - Raditi s u€enicama kojima je potrebna | - Frontalnirad | potrebi prostorije
postizanju - Pracenje razvoja ucenickih sposobnosti | pomo¢ u uéenju - Razgovor odgajatelji, doma,
Skolskog uspjeha, - Ispitivanje interesa i sposobnosti | - Pratiti napredovanje i razvoj uenica - Pedagoske roditelji sobe ucenica,
odabiru zdravih ucenica i usmjeravanje u razne oblike | - Suradivati s Vije¢em ucenica radionice /skrbnici, knjiznica,
stilova Zivota, slobodnih aktivnosti - Poticati u€enice na sudjelovanje u | - RjeSavanje ravnateljica, | vanjsko
izgradnji odnosa - Rad s maturanticama izbornim i posebnim programima i | problema zdravstvena | okruzenje
2. Rad s prema zajednici u - Rad s ucenicima s poteSkocama u projektima doma. voditeljica
ucenicama kojoj Zive i uéenju i drugim teSkoéama (socijalnim, | -Raditi s odgojno depriviranim ué¢enicama
suzivotu s drugim emocionalnim, komunikacijskim, | -Raditi s ucenicama koje pokazuju
uCenicama obiteljskim problemima) teSkocée u komunikaciji i socijalizaciji

- Rad s nadarenim u€enicama

- Osposobljavanje ucenica za
samostalno u¢enje

- Vodenje pedagoskih radionica

- Organizacija slobodnog vremena
ucenica - radionice; kazaliSne predstave,
kino, koncerti i izlozbe; izleti; projekti;
volonterski rad; obiljezavanje blagdana,
drzavnih praznika; praéenje sportsko-
rekreativnih aktivnosti u i izvan doma
-Vodenje izbornih programa — zbor, foto
grupa i plesna grupa — poslovi po nalogu
ravnateljice

- Vodenje posebnih programa -
adaptacija, spolno zdravlje, humanitarni
program i novinarska grupa — poslovi po
nalogu ravnateljice

- Profesionalno usmjeravanje ucenica

-Raditi s u€enicama koje imaju teSke
obiteljske prilike

-Raditi s ucenicama koje dozivljavaju
Skolski neuspjeh

-Raditi s u€enicama
zdravstvene probleme

koje  imaju
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- Vije€a u€enica

Suradnja i pomo¢ - Struéni aktiv odgajatelja - Sudjelovati u radu struénog aktiva | - Individualni pedagoginja, | radna
odgajateljima u - Pomo¢ odgajateljima pri pripremi | odgajatelja rad odgajatelji, prostorija 8/
detektiranju i odgojno-obrazovnog rada, izradi GPP, | - Provoditi individualni/ savjetodavnirad s | - Rad u paru ravnateljica pedagoginje, 288
rjeSavanju tekucih | realizaciji plana i programa rada odgajateljima —po potrebi - Grupni rad zbornica,
problema u - Individualni savjetodavni rad s | - Poticati napredovanje | - Timski rad prostorije
odgojnim odgajateljima odgajatelja/stru€no usavrSavanje -Razgovor doma
skupinama - Suradnja s knjiznicom -Sudjelovati u struénim povjerenstvima | -Osmisljavanje
- Timsko rjeSavanje pojedinac¢nih | doma strategija
Rad s Poticanje, problema s odgajateljima - Pruzati pomo¢ pri planiranju rada | - RjeSavanja
odgajateljima podrzavanje i - Organizacija prigodnih priredbi za | odgajatelja | odgojnih grupa problema
pracenje ucéenice i odgajatelje/zaposlenike doma - Raditi u upisnoj komisiji - upisi uéenica i | -Suradnic¢ko
odgajatelja u - Koordinacija rada komisije za prijam | formiranje odgojnih grupa ucenje
unapredivanju ucéenica -Podrzavati odgajatelje pri izradi GPP
odgojno- - Obavjestavanje odgajatelja rada
obrazovnog - Organizacija, priprema i sudjelovanje u | - Suradivati s odgajateljima pri pripremi
procesa i razvoju prezentaciji doma lokalnoj zajednici odgojno-obrazovnog rada
osobne, socijalne i | - Struéno usavrSavanje - Pruziti individualnu pomo¢ odgajateljima
profesionalne u realizaciji plana i programa rada
kompetencije - Suradivati s knjiznicom
- Timsko rjeSavati pojedinacne probleme
Uspjesno i s odgajateljima
kvalitetno - Organizirati prigodne priredbe za
suradnicko uéenice i odgojitelje/zaposlenike doma
rjeSavanje - Sudjelovati u prezentaciji doma lokalnoj
problema Doma zajednici
Kvalitetna - Individualni/savjetodavni razgovor - Poticati otvorenu komunikaciju s | - Individualni pedagoginja, | radna
komunikacija i - Informiranje o domu roditeljima/skrbnicima rad roditelji/ prostorija 1/
suradnja s - Tematski roditeljski sastanci (prema | - Pruzati pomo¢ i podr§ku u suradnji sa | - Grupni rad skrbnici, pedagoginje, 36
Suradnja s roditeljima potrebi) $kolama - Frontalnirad | prema zbornica,
roditeljima/ - Suradnja s roditeljima/skrbnicima | - Sudjelovati na prvom roditeljskom | - Razgovor potrebi sobe ucéenica
skrbnicima uéenica s teSkocama i rizicnim | sastanku za ucenice prvih razreda - Predavanja odgajatelji,
pona$anjem - Po potrebi sudjelovati na roditeljskim | - Rje$avanje ravnateljica,
- Prijem roditelja/skrbnika novih u€enica - | sastancima problema razrednici,
upisi u¢enica - RjeSavati tekuc¢u problematiku -Osmisljavanje | djelatnici
- Informiranje i kontaktiranje strategija Skola,
roditelja/skrbnika zdravstvena
- Partnerstvo u odgoju u€enica voditeljica
Kvalitetna - Dnevno rjeSavanje aktualnih problema - Pratiti odgojno-obrazovni rad - Rad u paru pedagoginja, | radna
komunikacija i - Ostvarivanje kadrovskih pretpostavki | - Suradivati s drugim institucijama i | - Timski rad ravnateljica, | prostorija 4/
suradnja u svrhu (konzultantska pomo¢) lokalnom zajednicom - Razgovor odgajatelji, pedagoginje, 144
zajednickog - Planiranje i pracenje odgojno- - Odrzavati radne/dogovorne sastanke - Analiza ucenice, radna
Suradnja s djelovanja i obrazovnog rada doma - Odrzavati sastanke s odgajateljicama -Osmisljavanje | zdravstvena | prostorija
ravnateljicom unapredivanja - Planovi i programi - Sudjelovati na sastancima struénog | strategija voditeljica, ravnateljice,
odgojno- - Pozitivni propisi aktiva odgajatelja -Rjesavanje roditelji/ zbornica
obrazovnog rada - lzvjestaiji o radu - Suradivati na pregledu Dnevnika rada, | problema skrbnici,
doma - Odgajatelji Matiéne knjige i druge pedagoske druge
- Ucenice/roditelji/skrbnici dokumentacije ustanove

- Domski odbor
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- VijeCe odgajatelja
- Okruzenije i druge institucije

- Suradivati na organizacijskim poslovima
doma

- Sudjelovati na sastancima stru¢nog
aktiva odgajatelja

Kvalitetna - Suradnja sa struénim suradnicima, | - Pratiti napredovanje u€enica - Rad u paru pedagoginja, | radna
suradnja razrednicima, predmetnim nastavnicimai | - Predlagati mjere za pomoc¢ u¢enicamau | - Timski rad struéni prostorija 1/
doma i Skola u ravnateljima Skola Skolama/uenju i sliénim  teku¢im | - Razgovor suradnici pedagoginje, 36
Suradnja sa svrhu pracenja problemima - Analiza Skola, zbornica,
Skolama rada i - Suradivati s nastavnicima/razrednicima | -Osmis$ljavanje | ravnatelji, prostorije
napredovanja - Suradivati sa stru¢nim suradnicima u | strategija predmetni Skola,
uéenica $kolama -RjeSavanje nastavnici telefonska i
problema Skola, elektronska
ravnateljica, korespodencija
odgajatelji
Kvalitetna - Suradnja s MZO - Suradivati s pojedinim ustanovama s | -Individualni svi dom,
suradnja doma i - Suradnja s AZOO ciljem rjeSavanja tekucih problema rad navedeni, navedene 1/
drugih ustanovau | - Suradnja s Gradskim uredom za | - Suradivati s CZSS u slu¢ajevima | -Timskirad pedagoginja, | institucije 36
Suradnja s svrhu medusobne | obrazovanje, kulturu i sport potrebe -Predavanja zaposlenici/
drugim pomoci u - Suradnja s CZSS - Suradivati s PU Maksimir s ciliem | - Radionice kolege
ustanovama rjeSavanju - Suradnja s PU Zagrebackom (Maksimir) | edukacije ucenica - radionice -Suradnicko drugih
odredenih i/ili - Suradnja sa zdravstvenim institucijama ucenje ustanova,
specificnih - Suradnja s institucijama civilnog drustva -RjeSavanje po potrebi
problema - Suradnja s drugim uéeni¢kim domovima problema odgajatelji,
ravnateljica
Poticanje, - Periodi¢ne analize - Prikupljati podatke - Individualni pedagoginja, | radna
podrZavanje, - Statistika - Analizirati podatke rad odgajatelji, prostorija 1/
pracenje i - Analize i izvje$c¢a - Podnositi izvjeS¢a Vije¢u odgajatelja i | - Rad u paru ravnateljica, pedagoginje, 36
Postignuéa vrednovanje Struénom aktivu odgajatelja - KritiCko zbornica
rezultata odgojno- - Pratiti postignuéa pojedinaca i grupa promatranje
odgojno - obrazovnih - Pratiti odgojni rad u odgojnim | - Razgovor
obrazovnog postignuca skupinama - Analiza
rada (analiza, - |zraditi izvje$¢ée o radu pedagoginje - StatistiCka
izvjeSca) Unapredivanje - Analizirati stupanj zadovoljstva u¢enica | obrada
odgojno- i njihovih roditelja Zivotom u domu podataka
obrazovnog rada - Poticati odgajatelje na | - Pisanje
samovrednovanje - Izlaganje
Snimka postojece - Unapredivanje cjelokupnog odgojno- | - Prikupljati relevantne podatke - Individualni Pedagoginja | radna soba
Razvojno - situacije i obrazovnog rada - Analizirati podatke rad , pedagoginje, 1/
pedagoski planiranje - Istrazivanje sukladno potrebama doma | - Prezentirati dobivene rezultate - Timski rad ucenice, prostorije 36
poslovi, programa za - Dokumentacija/lzvjestavanje - Predlagati mjere poboljSanja u skladu s | - KiritiCko odgajatelji, doma
akcijska unapredenje svih dobivenim rezultatima promatranje ravnateljica
istrazivanja i aktivnosti u domu - Samovrednovati dom - Analiza
projekti - Obrada
podataka
Evidentirati - Dnevnik rada - Voditi dnevnik rada - Rad u paru pedagoginja, | radna soba
odgojno-obrazovni | - Evidencija planova i programa | - Informirati uéenice/ odgajatelje/ | - Timski rad odgajatelji, pedagoginje 2/
rad kroz vodenje odgajatelja i individualnih  planova | roditelje/skrbnike - Razgovor ravnateljica 72

pedagoske

struénog usavr$avanja
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dokumentacije i - Pregled Mati¢ne knjige pri upisivanju i | - Evidentirati rad pedagoginje-voditi | - RjeSavanje
Pedagoska evidencije ispisivanju ucenica iz doma dnevnik rada problema
10 | dokumentacija | odgojno- - Formiranje odgojnih skupina - Evidentirati planove i programe
obrazovnog rada - Vodenje pedagoskog dijela e-matice odgajatelja
pedagoginje | - Evidentirati struéna usavrSavanja
doma odgajateljica (u ustanovi i izvan nje)
- Pregledati Mati¢nu knjigu pri upisivanju
i ispisivanju u€enica iz doma
- Sudjelovati u formiranju odgojnih
skupina
- Voditi pedagoski dio e-matice
Pracenje - Evidentiranje rada - Samovrednovati rad Individualni pedagoginja, | radna soba
realizacije ishoda - Samovrednovanje rada - Voditi realizaciju tjednih /mjese¢nih | rad odgajatelji, pedagoginje, 1/
Evidentiranje plana i programa - Vrednovanje realizacije planiranih | planova ucenice, zbornica 36
11 | radai rada te ishoda - Evidentirati rad sa subjektima: roditelji/
samovrednova | vrednovanje - samovrednovanje uspjesnosti rada ucenicama/odgajateljima/roditeljima/skrb skrbnici,
nje nicima ravnateljica
Unapredenje rada | - Pracenje strucne literature - Planirati struéno usavrSavanje tijekom | -Individualni osobno, mjesta koja
strucne suradnice | - Sudjelovanje u stru€énom usavrSavanju | Skolske godine rad voditelji i organiziraju Tijekom
pedagoginje u organizaciji MZO, HPKZ i drugih | -. Izraditi individualni plan permanentnog | - Timski rad sudionici struéne Skolske
institucija struénog usavr$avanja - Grupni rad struénih skupove, godine
Struéno - Sudjelovanje u pedagoskim | - Prisustvovati  zupanijskim struénim | - Razgovor seminara AZOO, HPKZ,
12 | usavrsavanje radionicama koje organizira dom vije¢ima, seminarima, struénim | - RjeSavanje Dom 108 sati
- Sudjelovanje na struénim skupovima | skupovima, kongresima prema | problema
Agencije za 0odgoj i obrazovanje Katalozima za stru¢no usavrSavanje - Analiza (3/36)
- Sudjelovanje u Aktivu struénih | - Sudjelovati u radu Aktiva struénih
suradnika u uc¢eni¢kim domovima Grada | suradnika u uc¢eni¢kim domovima Grada
Zagreba i Bedekovc€ine Zagreba i Bedekovcine
- Vodenje Zupaniskog struénog vijeéa za | - Pratiti strudnu literaturu
struéne suradnike u ugeni¢kim domovima | - Voditi Zupanisko struéno vijeée za
sjeverne Hrvatske struéne suradnike u u¢eni¢kim domovima
sjeverne Hrvatske
Kvalitetna - Pripremanje za neposredni rad sa | - Pripremati se za rad s u¢enicama Individualni osobno radna soba
priprema za rad sa | subjektima - Pripremati se za rad s roditeljima: | rad pedagoginje, 6/
13 | Pripremazarad | subjektima individualni rad, roditeljski sastanci prostorije 216
- Pripremati se za rad s odgajateljima doma

- Pripremati se za sudjelovanje u radu
Stru¢nog aktiva odgajatelja i
Odgajateljskog vijeca

27




6. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA STRUCNE SURADNICE —
PSIHOLOGINJE U UCENICKOM DOMU

Subjekti i Sati
podr(;léje Svrha/cilj | Sadrzaj/aktivnosti ishodi/pokazatelji uspjesnosti (god)
rada
Planiranje i Kvalitetno | - Godi$nji plan i -ste¢i uvid u odgojno 36
programiranj | pripremitii | program rada obrazovni rad (analizirati pro§logodi$nji
e odgojno — planirati stru¢ne suradnice rad i natemelju analize unijeti promjene)
obrazovnog odgojno- | psihologinje - identificirati odgojno-obrazovne
rada obrazovni potrebe i odrediti prioritetne zadace za
rad - Plan stru¢nih Skolsku godinu
usavrSavanja -pravodobno izraditi godis$nji plan i
psihologinje program
- redovito voditi Dnevnik rada
-Priprema za -planirati individualno usavrSavanje
neposredni -izraditi pripreme za neposredni 0-0 rad
odgojno- obrazovni | - pripremiti materijalno-tehnicke uvjete
rad zarad
- izrada posebnog programa prevencije
- Plan rada izbornih | Sto umjesto?
i posebnih - izraditi mjesecne planove za izborni
programa program rada filmske skupine
-izrada plana i programa posjeta kazalistu
-izrada programa drugih kurikularnih
aktivnosti
Neposredno | Podrska svim | 1. Provodenje 1.1. Provesti program Sto umjesto? 900
sudjelovanje u | sudionicima | posebnih programa | 1.2. Sudjelovati u programu adaptacije
odgojno- odgojno- 1.3. Prevenirati nepozeljna ponasanja kod
obrazovnom | obrazovnog ucenica
procesu procesa u 1.4. Jacati komunikacijske i socijalne

ostvarivanju
postavljenih
zadaca kroz
razvojna
podrucja
(zdravstveno,
socio-
emocionalno,
kognitivno,
kreativno) i
razvijanju
kvalitetnih
odnosa

2. Provodenje
izbornih programa

3. Individualni rad s
ucéenicima

4. Rad s uCenicima
s posebnim
potrebama

vjestine kod ucenica

1.5. Organizirati slobodno vrijeme
ucenica (kazaliSta, muzeji, izleti,...)

2.1. Prepoznati talente i interese ucenica
2.2. Poticati razvoj kreativnosti i talenata
ucenica

2.3. Provesti program rada filmske
skupine

3.1. Ispitati potrebe i oekivanja ucenica
3.2. Pratiti napredovanje i razvoj ucenica
3.3. Poticati u¢enice na aktivno
ukljucenje u domsko okruzenje

3.4. Pruzati pomo¢ pri uenju prema
potrebi

4.1. Identificirati 1 pratiti ucenice S
posebnim potrebama
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5. SavjetovaliSte za
ucenike /Otvoreni
sat

6. Individualna
pomoc¢ i podrska
odgajateljima

7. Timsko
rjeSavanje problema

8. Stvaranje
pozitivnog ozracja
kao preduvjet
razvijanja
kvalitetnih odnosa

9. Povjerenstvo za
upise

4.2. Pomoc¢i i podrzati ucenike u
svakodnevnim zivotnim situacijama
4.3. Omoguciti u¢enicama razvoj
potencijala i darovitosti

5.1. Utvrditi postojece probleme
5.2. Poticati u€enice na kreativno
rjeSavanje problema

6.1. Analizirati odgojno-obrazovnu
situaciju

6.2. Kreirati nove pristupe u odgojno-
obrazovnom radu

7.1. Iskazati potrebe

7.2. Predlagati rjesenja

7.3. Uskladiti timsko djelovanje
8.1. Koristiti nove pristupe u
svakodnevnom radu

8.2. Podrzati razlicite ideje

8.3. Razviti ugodno ozracje

9.1. Sudjelovati u provodenju upisa

Suradnjas Kvalitetna | -prijem novih -poticati otvorenu komunikaciju s 36
roditeljima | komunikacija | roditelja (upisi) roditeljima
I suradnjas | -tematski roditeljski | -sudjelovati na prvom roditeljskom
roditeljima | sastanci(prema sastanku za nove ucenice
potrebi) -po potrebi sudjelovati na roditeljskim
savjetodavni/infom | sastancima
ativni razgovori -informirati roditelje o programu i svim
-suradnja s aktivnostima koje se provode u domu
roditeljima u€enica | -rjeSavati tekucu problematiku
S teSko¢ama 1
riziénim
ponasanjem
Suradnjas Kvalitetna | -dnevno rjeSavanje | -planirati, pratiti i vrednovati odgojno- 144
ravnateljicom | komunikacija | aktualnih problema | obrazovni rad
doma i suradnjau | -planiranje i -suradivati s drugim institucijama i
svrhu pracenje odgojno- | lokalnom zajednicom
zajednickog | obrazovnog rada -aktivno sudjelovati na radnim
djelovanjai | -planovi i programi | sastancima
unapredivanj -suradivati u rjeSavanju teSkoca,
a odgojno- donosenju odluka, vezano za tim i/ili
obrazovnog roditelje/ucenice
rada
Suradnja sa Kvalitetna | -suradnja sa -pratiti napredovanje u¢enica 36
Skolama suradnja struénim -predlagati mjere za pomo¢ uc¢enicama
doma i Skola | suradnicima, -suradivati s
u svrhu ravnateljicom, nastavnicima/razrednicima/stru¢nim
pracenja predmetnim i suradnicima/ravnateljicom
rada i strucnim

nastavnicima

29




napredovanj
a ucenica
Suradnjas Kvalitetna | - Suradnjas MZO | - Suradivati s pojedinim ustanovama s 36
vanjskim suradnja - Suradnja s AZOO | ciljem rjeSavanja tekucih problema
institucijama doma i - Suradnja s CZSS
drugih - Suradnja sa - Kontaktirati ustanove za psiholosku
ustanova u | Centrom za pomo¢ mladima s ciljem pomoci
svrhu zdravlje mladih ucenicama
medusobne | - Suradnja sa - Suradivati s CZSS prema potrebi
pomoci u SavjetovaliStem -organizirati druzenja s ucenicima drugih
riesavanju | Luka Ritz ucenickih domova 1/ili poticati uéenice da
odredenih | - Suradnja s drugim | sudjeluju na dogovorenim dogadanjima
i/ili ucenickim
specificnih | domovima
problema
Pracenje i Pratiti i 1. Pracenje 1.1. Pratiti ostvarivanje planova i 36
vrednovanje vrednovati ostvarivanja programa
odgojno- odgojno- planova i programa
obrazovnog obrazovni | 2. Praéenje kvalitete
rada rad izvodenja odgojno- | 2.1. Prisustvovati sastancima odgojnih
obrazovnih skupina/radionicama/slobodnim
procesa aktivnostima
3. Pracenje uspjeha i o L
napredovanja 3.1. Pratiti napredovanje ucenika
ucenika . 4.1.Vrednovati ostvarivanje vlastitog
4. Samovrednovanje .
plana i programa
4.2 Izraditi izvjeSc¢e o radu psihologinje
5. Vrednovanje
5.1.1zraditi izvjes¢e o izbornim/posebnim
programima
5.2. Vrednovati provedbu preventivnih
programa
5.3. Analizirati odgojno-obrazovne
rezultate
Razvojno Unaprijediti | 1. Analiza odgojno- | 1.1. Analizirati odgojno-obrazovni rad na 36
pedagoski odgojno- obrazovnih kraju svakog obrazovnog razdoblja
poslovi obrazovni rezultata 1.2. Evidentirati sudjelovanje u izbornim
rad aktivnostima
2. Uvodenje inovacija | 2.1.PredloZiti mjere poboljsanja u skladu
s rezultatima analize
2.2.Provesti dogovorene inovacije
2.3.Pomo¢i odgajateljima u uvodenju
inovacija
Informacijska | Evidentirati | 1. Pedagoska 1.1. Izraditi pismene godi$nje planove i 36
i odgojno- dokumentacija programe rada stru¢nog suradnika
dokumentacijs | obrazovni psihologa 1.2. Evidentirati planirane tjedne
ka djelatnost rad kroz aktivnosti
vodenje
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pedagoske 1.3. Evidentirati svakodnevnu realizaciju
dokumentacij aktivnosti psihologa
e i evidencije 1.4. Izraditi pismena izvje$¢a rada
odgojno- psihologa
obrazovnog
rada
psihologinje
i doma
Struéno Unaprijediti | 1. Individualno 1.1. Koristiti struénu literaturu, Internet 108
usavrsavanje osobne i stru¢no 1.2. Praéenje pedagoskih propisa i odgojno-
profesionaln usavrsavanje obrazovnih aktualnosti
€
kompetencije | 2. Stru¢no 2.1. Sudjelovati u organiziranim stru¢nim
strucnih usavriavanje u usavrsavanj 1m.a' u gstanow
suradnika i ustanovi 2.2. Predlagati ideje za buduca stru¢na
odgajatelja usavr$avanja u ustanovi
2.4. Prezentirati izvjescéa sa stru¢nih
3. Struéno skupova izvan ustanove
usavriavanje 3.1.Sudjelovati na stru¢nim skupovima u
izvan ustanove svojstvu: sudionika ili predavaca/
voditelja radionice
3.2.Prisustvovati na ZSV struénih
suradnika ucenickih domova
3.3. Prisustvovati na Zupanijskom
struénom aktivu stru¢nih suradnika
ucenickih domova Grada Zagreba
3.4. Prisustvovati na ZSV stru¢nih
suradnika psihologa
3.5. Prisustvovati na Sekciji za Skolsku
psihologiju
Rad u Pridonijeti | Pridonijeti - Suradivati u radu tijela s ciljem rjeSavanja | 36
struénim i timskomi | timskom i tekucih problema
drugim suradnickom | suradni¢kom - Pracenje i podupiranje realizacije programa
tijelima radupri | radu pri rada Doma o .
rieSavanju | tjesavanju - (Ijnfqrmfragje 0 novostn(?a iz podrucja
pitanja | pitanja vezanih ngojno obrazovnog rada )
. . - Dogovaranje o nacinima pedagoskog
Vezamh za k,val I:[?tan djelovanja i rjeSavanja tekuéih problema
za kvalitetan | rad i suzivot u - Analiza postignutih rezultata i vrednovanje
rad i suzivot | Domu rada
u
Domu
UKUPNO 1440
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7. GODISNJI PLAN I PROGRAM ZDRAVSTVENE VODITELJICE
2021./2022.
PODRUCJE RADA AKTIVNOSTI METODA NOSIOCI ROKOVI PLAN. | R.
SATI SAT
1 | PLANIRANJE I e Izvedbeno planiranje e  Pisanje e Zdravstven | e  9.mj. 36
PROGRAMIRANJE odgojnog rada u suradnji s . Razgovor a voditeljica | e 7.mj.
odgajateljskim vijecem . Pedagog . 8.mj.
e analiza ostvarenja e  Ravnatel] e 9mj.
prethodnih planova i e odgajatel;i
programa
. Izrada godi$njeg plana i
programa rada
e  Planiranje i programiranje
prevencije i obrada tema
2 | CUVANJE I e  Briga za psihofizi¢ki razvoj e  Pisanje e  Zdravstven | e  Tijeko 368
UNAPREDIVANJE ucenica e  Razgovor a voditeljica m cijele
ZDRAVLJIA e  Provjera zdravstvenog e Individual | e Pedagog Skolske
stanja ugenica ni e Ravnatelj godine
e  Svakodnevni obilazak razgovor | e  Odgajatelji
ucéenickih soba (higijena i e  Pisani
odrzavanje) intervju
e  Svakodnevni obilazak e Uvid
ostalih prostorija doma e  Grupni
e  Poticanje navika pravilnog rad
koristenja dnevnog odmora
. Prepoznavanje poremecaja
u ponasanju
e  Prevencija zaraznih bolesti
e  Poticanje pravilnih
zdravstvenih navika
3 | CUVANJE I e  Briga o higijeni (u€enica, e Demonstr | ¢ Zdravstven | e  Svakod 216
UNAPREDIVANJE djelatnika i prostorija) acija a voditeljica nevno
HIGIJENSKIH e Razvijanje higijenskih e Razgovor | ¢  Pedagog tijekom
NAVIKA UCENICA navika e Uredenje | ¢ Ravnatelj cijele
e Organizacija stru¢nih panoa e Odgajatelji Skolske
predavanja i radionica e Diskusija | e Voditeljica godine
kuhinje
4 | PRAVILNA e  Provjera kvantitete i e Organole | e« Zdravstven | e  Tijeko 216
PREHRANA kvalitete hrane pticke a voditeljica m cijele
UCENICA | NJIHOV | » Briga o raznolikosti metode . Pedagog Skolske
TJELESNI RAZVOJ namirnica e Uzimanje | ¢ Ravnatel] godine
e  Uredenje panoa (novosti u uzoraka e Odgajatelji
prehrani, vaznost zdrave . Razgovor | «  Voditeljica
prehrane) e  Diskusija kuhinje
e  Suradnja s vanjskim o Citanje e  Ekonom
djelatnicima literature | o
. Izrada jelovnika e  Uredenje
panoa
5| NJEGAI e  Poslovi zdravstvene zastite | e  Razgovor | ¢  Zdravstven | ° 180
EVIDENCIJA ucenika . Upucivan a voditeljica | Svakodnevn
BOLESNIH e Briga o bolesnim je e Odgajatelji | 0 tijekom
UCENICA udenicama e Njega e Ljekarne cijele
e Popunjavanje priruéne e Anketa Grada Skolske
apoteke e  Narudsba Zagreba godine
e Organizacija posjeta e Pisanje e Zavod za
lijeénika javno
e  Vodenje zdravstvene zdravstvo
dokumentacije grada
Zagreba
6 | ZDRAVSTVENO e  Obrada tema iz podrucja e Razgovor | e  Zdravstven | e  Svakod 216
PROSVJECIVANJE zdravstvenog odgoja e  Predavan a voditeljica nevno
e  Prevencija ovisnitkog ja e  Pedagog tijekom
ponasanja e Radionic | e Ravnatel] cijele
e Prevencija zaraznih bolesti e e  Odgajatelji Skolske
e Anketiranje e Uredenje | e Ugenice godine
panoa e Vanjski
e  Anketa suradnici
. Pisanje
7 | STRUCNO e Pracenje struéne literature | »  Citanje e  Osobno e  Tijeko 108
USAVRSAVANJE e  Sudjelovanje na stru¢nim strucne m
skupovima, seminarima, literature
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Skolama, radionicama i . Predavan Skolske
savjetovanjima ja godine
e  Planiranje rada Aktiva e Radionic
zdravstvenih voditelja e
e  Strucni
skupovi
. Pisanje
. evidentira
nje
8 SPECIFICNI e  HACCP nadzor e Pracenje | e  Zdravstven Tijekom 72
ZADACI | OSTALI . Evidentir a voditeljica | Skolske
POSLOVI anje . Ravnatelj godine
e Tajnica
L]
8. PLAN RADA POVJERENSTVA ZA PREVENCIJU OVISNOSTI
VRIJEME SADRZA]J RADA NOSITELJI
ODRZAVANJA
Tijekom e Provedba prevencije u okviru svih izbornih i | Svi

nastavne godine

posebnih programa u domu

e Provedba prevencije u svim odgojno-obrazovnim
aktivnostima odgojnih skupina

e Provedba prevencije u svakodnevnom Zivotu
Doma

9. PLAN RADA POVJERENSTVA ZA PREVENCIJU NASILJA MEDU DJECOM

VRIJEME SADRZAJ RADA NOSITELJI
ODRZAVANJA
Tijekom e Provedba prevencije u okviru svih izbornih i Svi

nastavne godine

posebnih programa u domu

e Provedba prevencije u svim odgojno-obrazovnim
aktivnostima odgojnih skupina

e Provedba prevencije u svakodnevnom Zivotu
Doma
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IX. PLAN RADA STRUCNIH I KOLEGIJALNIH TIJELA

1. PLAN RADA VIJECA ODGAJATELJA

VRIJEME SADRZAJ RADA NOSITELJI
ODRZAVANJA
Rujan IzvjeS¢e o radu doma Ucenickog doma Dora | Ravnateljica,
Pejacevic u Skolskoj godini 2020./2021. pedagoginja,
Plan i program rada Ucenickog doma Dora Pejacevic | psihologinja
u Skolskoj godini 2021./2022. odgajatelji
Individualni plan i program permanentnog
usavrSavanja za Skolsku godinu 2021./2022.
Listopad e Analiza rada u rujnu Ravnateljica,
e Tromjesecni plan i programa rada pedagoginja,
psihologinja
odgajatelji
Studeni e Pripreme za humanitarni sajam Ravnateljica,
e Pripreme za Dane otvorenih vrata doma pedagoginja,
psihologinja
odgajatelji
Prosinac e IzvjeS¢e o Skolskom uspjehu ucenica na kraju I. | Ravnateljica,
polugodista skolske godine 2021./2022. pedagoginja,
e IzvjesSce o odgojnim mjerama u I. polugodistu Skolske | psihologinja
godine 2021./2022. odgajatelji
Sijecanj e Tromjesecni plan i programa rada Ravnateljica,
¢ Analiza tromjesec¢nog plana i programa rada pedagoginja,
psihologinja
odgajatelji
Veljaca e Zimska skola za odgajatelje i stru¢ne suradnike u | Ravnateljica,
ucenic¢kim domovima pedagoginja,
psihologinja
odgajatelji
OzZujak e Tromjesecni plan i programa rada Ravnateljica,
e Priprema za Domijadu pedagoginja,
e Izvjedtaj sa Zimske Skole za odgajatelje i stru¢ne psihologinja
suradnike u ucenickim domovima odgajatelji
Travanj e Rezultati Skolskog uspjeha ucenica na kraju 2. Ravnateljica,
tromjeseéja $kolske godine 2021./2022. pedagoginja,
e Analiza tromjese¢nog plana i programa rada psihologinja
odgajatelji
Svibanj e Pripreme za maturalnu veceru Ravnateljica,
e Rezultati $kolskog uspjeha maturantica na kraju pedagoginja,
nastavne godine 2021./2022. psihologinja
odgajatelji
Lipanj e Rezultati uspjeha ucenica na kraju nastavne godine | Ravnateljica,

2021./2022.

Pedagoske mjere poticanja i spreCavanja u Skolskoj
godini 2021./2022.

Odluka o upisu starih u¢enica u dom u skolsku godinu
2022./2023.

Odluka o imenovanju Povjerenstva o provodenju
postupka upisa ucenica u dom u Skolsku godinu
2022./ 2023.

pedagoginja,
psihologinja
odgajatelji
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e Ljetna Skola za odgajatelje i stru¢ne suradnike u
uceni¢kim domovima

Srpanj e Konacan uspjeh ucenica nakon prvog popravnog roka | Ravnateljica,
kraju Skolske godine 2021./2022. pedagoginja,
¢ Konacan izvjestaj o upisima ucenica u skolsku godinu | psihologinja
2022./2023. odgajatelji
e Raspored smjestaja ucenica po odgojnim skupinama
za Skolsku godinu 2022./2023.
e Raspored smjestaja ucenica po sobama u Skolskoj
godini 2022./2023.
Kolovoz e IzvjeSce o Skolskom uspjehu ucenica na kraju Skolske | Ravnateljica,

godine 2021./2022.

pedagoginja,

e Izvjesée o radu odgajatelja u Skolskoj godini | psihologinja
2021./2022. odgajatelji
e Izvjesée o radu stru¢ne suradnice pedagoginje u
Skolskoj godini 2021./2022.
e IzvjeSce o radu medicinske sestre u skolskoj godini
2021./2022.
e IzvjeS¢e o radu izbornih i posebnih programa u
&kolskoj godini 2021./2022.
e Adaptacijski plan i program rada za rujan 2022.
godine.
2. PLAN RADA STRUCNOG AKTIVA ODGAJATELJA
VRIJEME SADRZAJ RADA NOSITELJI
ODRZAVANJA
Od rujna do|e Tjedni planovi rada odgajatelja, pedagoginje i | odgajatel;ji,
kolovoza zdravstvene voditeljice psihologinja,
jednom tjedno | , Realizacija tjednih planova rada odgajatelja, pedagoginja i
ggit)kom u pedagoginje i zdravstvene voditeljice ,E:V;stsgg:bi

e Pracenje i vrednovanje tekuce problematike

e Donosenje odluka s ciljem unapredenja zamijeéenog
stanja i/ili rjeSavanja zamijecenih problema i
poteskoca

nocni

pazitelji i
zdravstvena
voditeljica
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3. PLAN RADA DOMSKOG ODBORA

Domski odbor ¢e se sastajati i razmatrati te donositi odluke u skladu sa Statutom doma,
Poslovnikom o radu domskog odbora, prema potrebi i u dogovoru s ravnateljem doma.

VRIJEME SADRZAJ RADA NOSITELJI
ODRZAVANJA
Rujan e Kadrovska problematika Clanovi
e Usvajanje Izvjedéa o radu doma Uceni¢kog doma | Domskog
Dora Pejacevié¢ u &kolskoj godini 2020./2021. odbora
e Usvajanje Plana i programa rada Ucenickog doma Ravnateljica
Dora Pejacevi¢ u Skolskoj godini 2021./2022.
Listopad/ e Usvajanje prijedloga izmjena i dopuna Statuta, | Clanovi
Studeni pravilnika i odluka Domskog
odbora
Ravnateljica
Prosinac e Usvajanje Financijskog plana za 2022.g. i Plana | Clanovi
nabave za 2022.g. Domskog
e Pripreme za zavr$etak polugodista odbora
Ravnateljica
Sijecanj e Usvajanje prijedloga Financijskog izvje$¢a za | Clanovi
2021.9. Domskog
e Aktualna odgojno-obrazovna problematika odbora
Ravnateljica
Lipanj e Izvjesce i uspjeh na kraju nastavne godine Clanovi
Domskog
odbora
Ravnateljica
Srpanj e Usvajanje financijskog izvjed¢a za razdoblje od | Clanovi
1.1.2022.g. do 30.6.2022.g. Domskog
odbora
Ravnateljica
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4.PLAN RADA VIJECA UCENICA

VRIJEME SADRZAJ RADA ISHODI NOSITELJI

ODRZAVANJA

Rujan e Konstituiranje |e Konstituirati Vijece uCenica Strucna
Vije¢a ucenica | e Izglasati Program rada Vijeca smirac_lnica,

e Program rada uéenica ucenice
predstavnice
odgojnih
skupina

Prema potrebi e Ukljucivanje e pripremiti i dati prijedloge Ucenice
ucenica u tijelima doma o pitanjima predgtqvnice
rje$avanje svih vaznim za uéenice, njihov rad | °dgojnih
aktivnosti i i rezultate u obrazovanju skupvma,

. . strucna
problema u | ¢ dati sugestije glede provedbe suradnica,
domu izleta, izbornih programa i

aktivnost u domu

ravnateljica,
odgajatelji,

e predloziti mjere poboljsanja Vijece
uvjeta rada u domu odgajatelja,
o suradivati kod donogenja Domski
kuc¢nog reda oglbo_r, Vijece
R ucenika
e pomagati ucenicama u Grada
izvrSenju domskih i Zagreba i
izvandomskih obveza Nacionalno
o predlagati ravnateljici, vijece
Odgajateljskom vijecu i ucenika
Domskom odboru mjere za Republike
. . o Hrvatske
promicanje prava i interesa
ucenica
e sudjelovati u radu domskih
tijela kada se odlucuje o
pravima i obvezama ucenika,
bez prava odludivanja
e predlagati kandidate za Vijece
uCenika Grada Zagreba i
Nacionalno vijec¢e ucenika
Republike Hrvatske
Svibanj/lipanj |« Analiza rada | ¢ Analizirati rad Vijeca ucenica Strucna
Vijec¢a ulenica i | ¢ Predloziti poboljSanja rada u Sljra(_jmca,
prijedlozi  za iducoj $kolskoj godini ucenice
daljnji preds_ta_lvnlce
odgojnih
skupina
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5.PLAN RADA VIJECA RODITELJA

VRIJEME SADRZAJ RADA NOSITELJI
ODRZAVANJA
Rujan e Plan i program rada Ucenickog doma Dora Ravnateljica,
Pejacevi¢ u $kolskoj godini 2021./2022. Clanovi  Vijeca
e Izvjedée o radu doma U&eni¢kog doma Dora roditelja

Pejacevic u skolskoj godini 2020./2021.
e Tekuca problematika

Prosinac/ e Tekuca problematika Ravnateljica,
Sijecan; e Analiza aktivnosti Clanovi  Vijeca
roditelja
Svibanj/ e Tekuca problematika Ravnateljica,
Lipanj e Analiza aktivnosti Clanovi  Vijeca
roditelja

X. PLAN STRUCNOG USAVRSAVANJA

Potrebama stru¢nog usavrsavanja tijekom skolske godine treba posvetiti posebnu
pozornost. U programu stru¢nog usavrSsavanja nastojat ¢emo obuhvatiti sve strukture
djelatnika doma, a posebno odgajateljice, stru¢nu suradnicu — pedagoginju i ravnateljicu.

Strucno osposobljavanje provodit ¢e se individualno, skupno, u domu i izvan njega.

Da bi osigurali sto kvalitetniju naobrazbu planiramo u ovoj Skolskoj godini nastaviti
s nabavkom kvalitetne strucne literature, koja ¢e sluziti kao pomo¢ pri radu. O izboru i
nabavci literature brinut ¢ée ravnateljica, stru¢na suradnica - pedagoginja i odgajateljice.
Osim literature koja ostaje trajna vrijednost doma, odlazit ¢e se na seminare, strucna
savjetovanja i druge oblike struc¢nih usavrSavanja, a naroCito na one koje odobri
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i Sporta i Agencija za odgoj i obrazovanje.

Skupno usavrSavanje u mati¢noj ustanovi provodit ¢e se na nacin odrzavanja
tematskih sjednica Vijeca odgajatelja te razlicitih radionica.

Kontinuirano ¢e se na sastancima stru¢nog aktiva vrsiti razmjena misljenja u pravcu
osuvremenjivanja pedagoskog rada i prilagodavanja metoda rada dobnoj skupini ucenica.

Program usavrSavanja je radna obveza a vrednuje se prema Pravilniku o
napredovanju u zvanju ucitelja i nastavnika u osnovnim i srednjim Skolama.

Plan usavrSavanja odgajatelja u domu uskladit ¢e strucni aktiv.

Individualno stru¢no usavrSavanje ostvaruje se samoobrazovanjem, pracdenjem
stru¢no - pedagoske literature te ukljucivanjem pedagoskih djelatnika na strucna i
pedagoska savjetovanja i seminare.

Planiramo omogucditi naobrazbu i administrativno-tehnickim djelatnicima doma,
prema financijskim mogucénostima i potrebama doma. Sveukupna strategija strucnog
usavrSavanja je stalan proces, koji ovisi o ponudama koje ¢e pristizati u dom, na koje mi
sami ne mozemo previSe utjecati. Pomno ¢e se paziti na interese svih djelatnika sto je
glavni preduvjet za uspjesnost stalnog stru¢nog usavrSavanja. Taj vid rada mora se
njegovati na svim razinama od ravnatelja do zadnjeg djelatnika tehnic¢ke potpore i
predstavljat ¢e jednu od prvenstvenih zada¢a doma u ovoj Skolskoj godini (kuharice i
ekonom imaju godisnji stru¢ni skup iz svog podrucja interesa).
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XI. PLAN SURADNJE

SURADNJA S (...

RODITELJIMA

NACIN
Kontinuirana suradnja s
roditeljima korisnica putem
roditeljskih sastanaka,
individualnih sastanaka i
telefonskih razgovora

NOSITELJI

Odgajatelji, pedagoginja i
ravnateljica

SREDNJIM SKOLAMA

Kontinuirana suradnja s
razrednicima, struc¢nim
suradnicima i ravnateljima
Skola

Odgajatelji, pedagoginja i
ravnateljica

GRADSKIM UREDOM ZA

Odgajatelji, pedagoginja i

OBRAZOVANIE, Kontinuirano .
KULTURU I SPORT ravnateljica
MINISTARSTVOM Odgajatelji, pedagoginja

ZNANOSTI I Kontinuirano T2 !
OBRAZOVANJA ravnateljica i tajnica
AGENCIJOM ZA - Odgajatelji, pedagoginja i

MOBILNOST Kontinuirano ravnateljica

CENTRIMA ZA
SOCIJALNU SKRB

Prema potrebi

Odgajatelji, pedagoginja i
ravnateljica

Odgajatelji, pedagoginja i

POLICIJSKOM Prema potrebi ravnateljica
POSTAIOM
Kontinuirana suradnja s
lije¢nicima opce prakse i : . .
ZDRAVSTVENIM stomatolozima - za sve ?:\f’nagf;ﬁ:gé ‘.’?ﬁigﬂ?n”;ﬁ
USTANOVAMA novoupisane ucenice, )

daljnja suradnja prema
potrebi

sestra

DRUGIM DOMOVIMA

Suradnja u planiranju i
provedbi razlic¢itih
aktivnosti,
konzultacija sa
sustrucnjacima i kolegama

Odgajatelji, pedagoginja i
ravnateljica

VISOKOSKOLSKIM . Odgajatelji, pedagoginja i
USTANOVAMA Prema potrebi ravnateljica
KULTURNO- Odgajatelji, pedagoginja i
UMJETNICKIM Prema potrebi ravnateljica
USTANOVAMA
PREDSTAVNICIMA . Odgajatelji, pedagoginja i
CIVILNOG DRUSTVA Prema potrebi ravnateljica
PREDSTAVNICIMA : Odgajatelji, pedagoginja i
GOSPODARSTAVA Prema potrebi ravnateljica
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XII. VREDNOVANJE I SAMOVREDNOVANJE TE PREZENTACIJA RADA
DOMA

Vrednovanje rada
Evaluaciju odgojno-obrazovnog rada vrse odgajateljice i stru¢na suradnica - psihologinja
anketiranjem odgajatelja, ucCenica i roditelja na kraju nastavne godine (rezultati sluze i za
programiranje rada za narednu sSkolsku godinu):
- ogleda se u postignutom stupnju adaptacije i socijalizacije i medusobnim odnosima
svih korisnika doma;
- ogleda se u postignutom stupnju usvojenih normi humanog i kulturnog ponasanja;
- ogleda se zastupljeno$¢u ucenica u slobodnim aktivnostima i drugim interesnim
podrucjima;
- ogleda se u postignutim rezultatima i uspjehom u skoli.

Samovrednovanje rada
Samovrednovanje rada vrSe svi zaposlenici ponaosob uvidom u plan vlastitog rada i
njegovu realizaciju te stupanjem vlastitog zadovoljstva obavljenim poslom i njegovim
rezultatima.

Prezentacija rada doma
Aktivnosti i rad doma prvenstveno ¢e se prezentirati putem web stranice doma www.ud-
dora.hr i Facebook stranice doma, Instagram stranice doma i publikacija doma (Domski
list).
Isto tako, sudjelujuéi i organizirajuéi razli¢ite aktivnosti (izborni programi, posebni
programi, projekti, Domijada, suradnja s razliitim institucijama) unutar doma i izvan
doma, prezentiramo rad doma i ostvarena postignuca.
Prezentacija doma putem medija tijekom cijele Skolske godine.
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