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Na temelju ¢lanka 24. Statuta U¢enitkog doma Dora Pejacevi, a u svezi ¢lanka 1.1 10. Pravilnika
o nadinu i postupku zapo3ljavanja u Uéenicki dom Dora Pejacevi¢, Domski odbor na 31. Sjednici
odrzanoj dana _21.listopad 2020.g, donio je

ODLUKU
0
elementima vrednovanja kandidata
za zapo$ljavanje u U¢enitkom domu Dora Pejatevié

Clanak 1.
Vrednovanje kandidata koji je podnio prijavu po objavijenom, javnom natjeaju za
slobodno radno mjeste u Domu, povjerenstvo utvrduje putem razgovora (intervjua).
Procjenjuju se sposobnosti, izraZavanje, znanje, vjestine, profesionalni ciljevi i interesi te
motivacija za rad kandidata.

Clanak 2.
Selekcija kandidata vrednuje se bodovanjem, a ukljucuje sljededi obrazac za procjenu
pomocu kojih povjerenstvo ocjenjuje kandidate:
poznavanje djelokruga rada radnog mjesta
poznavanje osnovnih informacija i djelatnost ucenickog doma
razumije zahtjeve poslova
sposobnost rje§avanja problema
svjestan konkurencije i motiviran za rad
postavlja relevantna pitanja
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Pritom ocjene od 1 - 5 znace sljedeCe; 1= loge; 2 =slabo; 3 = osrednje; 4 = dobro; 5 = odli¢no.

Clanak 3.
Povjerenstvo vodi razgovor s unaprijed pripremljenim pitanjima sa svakim kandidatom
zasebno.
Na temelju odgovora kandidata, a uz prethodno sugladavanje &lanova povjerenstva vrsi
se bodovanje kandidata sukladno &lanku 2. ove Odluke, a koja se upisuje u Zapisnik te utvrduje
rang lista.

Clanak 4.

Na temelju provedenog postupka povjerenstvo donosi svoje pisano obrazloZeno
misljenje, a ravnatelj traZi prethodnu suglasnost Domskog odbora za zasnivanje radnog odnosa
sa predlozenim kandidatom.

Clanak 5. 4

Dom o rezultatu natjetaja obavje$tava sve kandidate objavom o izboru kandidata na
mre#noj stranici Doma sukladno ¢lanku 12. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u
Uteni¢ki dom Dora Pejacevic.

Clanak 6.

Kandidati koji su podnijeli molbe po otvorenom natje¢aju imaju pravo podnijeti prigovor
po odluci o odabiru kandidata. Prigovor se podnosi pisanim putem Ufenitkom domu Dora
Pejatevi¢ ili elektronski na e-mail:ud-dora.hr sa naznako ,prigovor po odabiru kandidata po
otvorenom natjetaju” u roku 8 dana od dana objave o odabiru kandidata.




Clanak 7.
Ova Odluka stupa na snagu osam dana od dana objave na oglasnoj plodi i web stranici
Ucenickog doma Dora PejaCevi¢ te postaje sastavni dio Pravilnika o nadinu i postupku
zapoS§ljavanja u Utenickom domu Dora Pejatevic.

Ova Odluka objavijena je dana _22. listopada 2020.g, a stupa na snagu osam dana od dana
objave, dana _30. listopada 2020. godine.

KLASA:602-03/20-02/116
URBROJ:251-487-14-20-03

U Zagrebu, 21. listopad 2020.g.
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