TABELA 1. - U SLUCAJEVIMA KADA JE POTREBNA PROCEDURA JAVNE NABAVE

Red. AKTIVNOST ODGOVORNOST DOKUMENT ROK
1. 2. 3. 4. 3.
I STVARANIE OBVEZA ZA KOJE JE POTREBNA PEOCEDUERA JAVNE NABAVE
1. Prijedlog za nabavu Zaposlenici — nositelii pojedinih poslova i aktivhosti (npr. pojedini nastavnik Obrazac prijedloga s Mijesec dana prije pripreme godisnjeg plana nabave
opreme/koristenje potrebu za nabavom opreme za njegove podrudje, odgajateli zajedno s opisom potrebne (prema Zakonu o prorafunu svibanj/lipany, u praksi
usluga‘radove ravnateljicom definiraju potrebu za nabavom didakticke opreme ) opreme/usluga‘radovai |srpanjkolovoz)'moguce 1 tijekom godine za plan
okvirnom cijenom nabave za shedecu godinu
2 Priprema tehnitke i natjedajne |Ako proces nije centraliziran na razini osnivaéa jedinice lokalne i podruéne Tehnicka i natjeéajna Idealno do pocetka godine u kojoj se pokrece
dolumentacije za nabavu (regionalne) samouprave tada zaposlenici — nositelii pojedinih poslova i aktivnosti |dokumentacija postupak nabave, kako bi se moglo odmah zapofeti
opreme/ushiga‘radova u suradnji s pravnikom i ekonomistom (ne zaposlenik iz financija i
rafunovodstva). Moguce je anga¥irati vanjskog strufnjaka ako nema znanja kod
proratunskog korisnika.
3. Ukljuéivanje stavki iz plana Osoba zaduena za koordinaciju pripreme financijskog plana najfeice Financijski plan/proraéun |Rujan/listopad/studeni
nabave u financijski zaposlenikica na financijskim poslovima. Financijski plan trebao bi biti rezultat
plan‘proracun rada zaposlenika koji su nositelii pojedinih aktivnosti 1 koji definiraju zajedno s
ravnateljem plan rada za sliedecu godinu, a financijski plan bi trebao biti procjena
fimancijskih sredstava potrebnih za realizaciju plana rada. Zaposlenik/ca na
poslovima za financije koordinira te aktivnosti i ukazuje na financijska
ogranifenja, ali nikako ne definira sadr¥aino programe, aktivnosti i projekte niti je
kasnije odgovoran/a za njthovu provedbu i ostvarivanje rezultata.
4. Prijedlog za pokretanje Zaposlenici — nositelii pojedinih poslova 1 aktivnosti. U ovoj fazi ravnatelj i1l Dopis s prijedlogom te | Tijekom godine
postupka javne nabave zaposlenik treba preispitati stvarnn potrebu za predmetom nabave, osobito ako |tehnickom i natje¢ajnom
je proélo Sest i viSe mjeseci od pokretanja prijedloga za nabavu dokumentacijom
5. Proviera je li prijedlog u skladu |Zaposlenik na poslovima za financije Ako DA — odobrenje 2 dana od zaprimanja prijedloga
s donesenim planom nabave i Ako NE — negativan
financijskim odgovor na prijedlog za
planom/proradunom pokretanje postupka
6. Prijedlog za pokretanje Zaposlenici — nositelii pojedinih poslova 1 aktivnosti. Dopis s prijedlogom te |2 dana od zaprimanja odgovora od zaposlenika na
postupka javne nabave s tehni¢kom i natjecajnom |poslovima za financije
odobrenjem zaposlenika na dokumentacijom, i
poslovima za financije odobrenjem zaposlenika
na poslovima za financije
7. Proviera je li tehnicka 1 Zaposlenik kojeg ovlasti celnik (u pravilu pravnik zaposlen kod proracunskog Ako DA — pokrece najvise 30 dana od zaprimanja prijedloga za pokretanje
natjet¢ajna dokumentacija u korisnika, ne moZe biti zaposlenik na poslovima za financije) Ako NE —vraca postupka javne nabave
skladu s propisima o javnoj dokumentaciju s
nabavi komentarima na doradu
3. Pokretanje postupka javne Celnik tijela ili osoba koju on ovlasti (ne moZe biti zaposlenik na poslovima za Objava natjetaja Tijekom godine
nabave financije)




TABELA 2. - STVARANJA OBVEZE ZA KOJE NIJE POTREBNA PROCEDURA JAVNE NABAVE — NABAVA MALE VRIJEDNOSTI

Red. AKTIVNOST ODGOVORNOST DOKUMENT ROK
L. 2. 3. 4. 5.
[I. STVARANJE OBVEZA ZA KOJE NIJE POTREBNA PROCEDURA JAVNE NABAVE
1. |Prijedlog za nabavu Zaposlenici — nositelil pojedinih poslova 1 aktivnostt | Narudzbenica, nacrt |Tiekom godine
opreme/koriStenje ugovora
2. |Proviera je li prijedlog u skladu |Zaposlenik na poslovima za financije Ako DA - odobrenje|2 dana od
s financiskim Ako NE — negativan |zaprimanja
planom/proracunom odgovor na prijedlog |prijedloga
za sklapanje
ugovora/narudzbe
3. |Sklapanje ugovoramarudiba  |Celnik tijela odnosno osoba koju on ovlast Ugovor/narudzba | Ne duZe od 30
dana od dana
odobrenja od
zaposlenika na
poslovima za
financije




